REPUBLIKA E SHQIPERISE
KUVENDI

LIGJ
Nr. 97/2016

PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN E PROKURORISE
NE REPUBLIKEN E SHQIPERISE

Né mbéshtetje té neneve 81 dhe 83, pika 1, té Kushtetutés, me propozimin e njé grupi
deputetésh,

KUVENDI
| REPUBLIKES SE SHQIPERISE
VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME
Neni 1
Objekti i ligjit

1. Objekti i kétij ligji &shté pércaktimi i rregullave né lidhje me:

a) organizimin dhe funksionimin e prokurorisé né Republikén e Shqipérisé;

b) kushtet, kriteret dhe procedurat pér emérimin e Prokurorit té Pérgjithshém;

c) marrédhéniet e prokurorisé sé juridiksionit té pérgjithshém me institucionet e tjera
shtetérore, me subjekte té tjera publike ose private dhe me publikun;

¢) funksionimin e administratés sé prokurorisé;

d) statusin e népunésve civilé té prokuroriseé.

2. Dispozitat e kétij ligji zbatohen pér té gjitha prokurorité e juridiksionit té pérgjithshém,
si dhe pér prokurorité e specializuara gé krijohen me ligj té posagém, me pérjashtim té rastit
kur parashikohet ndryshe né ligjet e posagme.

Neni 2
Pérkufizime
Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

a) “Byroja Kombétare e Hetimit” éshté njésia e posagme hetimore, e parashikuar nga neni
148, paragrafi 4, i Kushtetutés.



b) “Drejtues i prokurorisé” éshté titullari/drejtuesi i ¢do prokurorie, pérfshiré Prokuroriné
e Posagme.

c) “Prokuror mé i larté” éshté:

i) Prokurori i Pérgjithshém pér prokurorét e Prokurorisé sé Pérgjithshme dhe pér
prokurorét e prokurorive prané gjykatave té apelit dne shkallés sé paré, sipas pércaktimeve té
kétij ligji;

i) drejtuesi 1 prokurorisé prané gjykatés sé apelit pér prokurorét gé ushtrojné funksionet
prané késaj prokurorie;

iii) drejtuesi i prokurorisé prané gjykatés sé shkallés sé paré pér prokurorét gé ushtrojné
funksionet prané késaj prokurorie.

¢) “Prokuroria e Posagme” éshté autoriteti pérgjegjés pér ushtrimin e ndjekjes penale dhe
pérfagésimin e akuzés né gjyq né emér té shtetit pér veprat penale té korrupsionit, krimit té
organizuar dhe ¢éshtjet penale, sipas nenit 135, paragrafi 2, té Kushtetutés.

d) “Prokurorité e juridiksionit t& pérgjithshém” jané prokurorité prané gjykatave me
juridiksion té pérgjithshém té shkallés sé paré, prané gjykatave me juridiksion té
pérgjithshém té apelit dhe Prokuroria e Pérgjithshme.

Neni 3
Objekti i veprimtarisé sé prokurorisé
1. Prokuroria ushtron ndjekjen penale dhe pérfagéson akuzén né gjyq né emér té shtetit,
merr masa dhe mbikéqyr ekzekutimin e vendimeve penale, drejton dhe kontrollon
veprimtariné e Policisé Gjyqésore, si dhe kryen detyra té tjera té caktuara me ligj.
2. Prokuroria i ushtron funksionet e saj né ményré té pavarur népérmjet prokuroréve.

KREU Il

PARIMET THEMELORE TE ORGANIZIMIT
DHE FUNKSIONIMIT TE PROKURORISE

Neni 4
Ligjshméria e veprimtarisé

1. Prokurorét né ushtrimin e detyrés u nénshtrohen Kushtetutés, marréveshjeve
ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé dhe ligjeve té tjera né fuqi.

2. Prokurorét i ushtrojné kompetencat e tyre duke respektuar parimet e procedimit té
drejté, té barabarté e té rregullt ligjor dhe mbrojtjes sé té drejtave dhe lirive themelore té
njeriut dhe interesit publik.

Neni 5

Detyrueshméria e ndjekjes penale

Ushtrimi i ndjekjes penale éshté i detyrueshém, me pérjashtim té rasteve kur ligji
parashikon ndryshe.



Neni 6
Pavarésia e prokuroréve

1. Né ushtrimin e funksioneve té tyre, prokurorét kryejné veprime, parashtrojné kérkesa
dhe marrin vendime né ményré té pavarur, bazuar né parimet e ligjshmérisé, objektivitetit dhe
paanshmerisé.

2. Prokurorét u nénshtrohen udhézimeve té pérgjithshme me shkrim té prokurorit mé té
larté, sipas dispozitave té kétij ligji.

3. Ligji garanton pavarésiné dhe autonominé e nevojshme pér marrjen e vendimeve gjaté
ushtrimit nga prokurorét té funksionit té tyre kushtetues e ligjor, pavarésisht ndikimit té
paligjshém té brendshém apo té jashtém nga ¢do autoritet publik a privat.

Neni 7
Mbrojtja dhe statusi i prokurorit

1. Statusi i prokuroréve pércaktohet nga ligji “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve
né Republikén e Shqipérisé”.

2. Prokuroréve dhe familjaréve té tyre u garantohet mbrojtje e vecanté nga shteti né rast
se, pér shkak té ushtrimit té detyrés, u kércénohen jeta, shéndeti, familja apo prona.

Neni 8
Objektiviteti dhe barazia

Prokurorét sigurojné trajtim té barabarté, objektiv dhe pa paragjykim pér té gjithé
personat, pavarésisht gjinisé, racés, fesé, etnisé, gjuhés, bindjeve politike, fetare a filozofike,
identitetit gjinor, orientimit seksual, gjendjes ekonomike, pronés, arsimimit, lindjes, aftésisé
sé kufizuar, origjinés shoqgérore, pérkatésisé prindérore ose pér arsye té tjera.

Neni 9
Konfidencialiteti i té dhénave

1. Prokurorét dhe gjithé personeli i prokurorisé, gjaté ushtrimit té detyrés sé tyre, si edhe
pas pérfundimit té saj, jané té detyruar té ruajné konfidencialitetin dhe sekretin shtetéror pér
fakte pér té cilat vijné né dijeni, me pérjashtim té rasteve kur ligji parashikon ndryshe.

2. Prokurorisé nuk i lejohet té& béjé publike ose t’u japé personave té treté té€ dhéna gé
démtojné céshtjen né proces hetimi apo gjykimi, qé cenojné dinjitetin dhe jetén private té
personave, té drejtat e té miturve, si dhe té dhéna me karakter konfidencial ose té rezervuar.

3. Prokuroréve u ndalohet té béjné deklarata ose té japin mendime pér veprimtaring e
organeve teé tjera.

Neni 10

Respektimi i rregullave té etikés dhe sjelljes profesionale
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Prokurorét duhet té ruajné né ¢do kohé nderin dhe dinjitetin e profesionit té tyre dhe té
sillen né ményré profesionale, né pérputhje me ligjin dhe rregullat e etikés.

Neni 11
Ushtrimi i funksioneve té prokurorisé vetém nga prokurorét

1. Funksionet e prokurorisé ushtrohen vetém nga prokurorét e Republikés sé Shqipérisé,
té eméruar sipas ligjit.

2. Delegimi i funksioneve té prokurorit tek autoritete té tjera éshté i ndaluar, me
pérjashtim té rasteve kur ligji parashikon ndryshe.

3. Marrja pérsipér e funksioneve té prokurorit nga autoritete té tjera éshté e ndaluar.

KREU 111
STRUKTURA DHE ORGANIZIMI | PROKURORISE
Neni 12
Struktura e prokurorisé

Prokuroria organizohet dhe funksionon prané sistemit gjygésor. Prokuroria e Posagme
rregullohet me ligj té vecanté. Prané degéve té gjykatave nuk ngrihen degé té pérhershme ose
té pérkohshme té prokurorisé.

Neni 13
Organizimi dhe drejtimi i prokurorisé

1. Prokuroria pérbéhet nga:

a) Prokuroria e Pérgjithshme;

b) Prokuroria e Posagme, sipas ligjit té posacém;

c) prokurorité prané gjykatave té apelit me juridiksion té pérgjithshém;

¢) prokurorité prané gjykatave té shkallés sé paré me juridiksion té pérgjithshém.

2. Drejtimi dhe pérfagésimi i prokurorisé, sipas kétij organizimi, béhet, respektivisht, nga:

a) Prokurori i Pérgjithshém;

b) Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagcme;

c) drejtuesit e prokurorive prané gjykatave té apelit me juridiksion té pérgjithshém;

¢) drejtuesit e prokurorive prané gjykatave té shkallés sé paré me juridiksion té
pérgjithshém.

Neni 14
Prokuroria e Pérgjithshme

1. Prokuroria e Pérgjithshme ka juridiksion mbi té gjithé territorin e Republikés sé
Shqipérisé dhe e ka seliné né Tirané.



2. Prokuroria e Pérgjithshme pérfagéson c¢éshtjet pérpara Gjykatés sé Larté dhe Gjykatés
Kushtetuese, me pérjashtim té ¢éshtjeve té juridiksionit té Prokurorisé sé Posagcme, dhe kryen
detyra té tjera té parashikuara me ligj.

3. Funksionet e Prokurorisé sé Pérgjithshme ushtrohen nga prokurorét e Prokurorisé sé
Pérgjithshme.

Neni 15
Prokuroria e Posagme

1. Prokuroria e Posagme ushtron ndjekjen penale dhe pérfagéson akuzén né gjyq né emér
té shtetit pér veprat penale té korrupsionit, krimit té organizuar dhe céshtjet penale, sipas
nenit 135, paragrafi 2, té Kushtetutés.

2. Ményra e organizimit dhe funksionimit té Prokurorisé sé Posagcme, kushtet shtesé gé
prokurorét, népunésit civilé dhe punonjésit e tjeré té saj duhet té pérmbushin, si dhe
marrédhéniet e saj me institucionet e tjera shtetérore dhe me subjekte té tjera publike ose
private rregullohen sipas ligjit té posacém pér organizimin dhe funksionimin e saj.

3. Konflikte t&¢ mundshme té kompetencave mes Prokurorisé sé Posagme dhe prokurorive
té juridiksionit té pérgjithshém zgjidhen nga ligji procedural penal.

Neni 16
Prokurorét prané gjykatave té apelit

Funksionet e Prokurorisé prané c¢cdo gjykate apeli té juridiksionit té pérgjithshém
ushtrohen nga prokurorét e apelit. Juridiksioni i tyre shtrihet né territorin e juridiksionit té
gjykatés pérkatése.

Neni 17
Prokurorité prané gjykatave té shkallés sé paré

Funksionet e Prokurorisé prané cdo gjykate té shkallés sé paré té juridiksionit té
pérgjithshém ushtrohen nga prokurorét prané gjykatés sé shkallés sé paré. Juridiksioni i tyre
shtrihet né territorin e juridiksionit té gjykatés pérkatése.

Neni 18
Numri i pérgjithshém i prokuroréve

1. Numri i pérgjithshém i prokuroréve né juridiksionin e pérgjithshém dhe né Prokuroriné
e Posacme propozohet pérkatésisht nga Prokurori i Pérgjithshém dhe Drejtuesi i Prokurorisé
sé Posagme dhe miratohet nga Kuvendi.

2. Numri i pérgjithshém i prokuroréve propozohet bazuar né:

a) raportin mbi ngarkesén e punés sé prokuroréve, duke marré parasysh edhe
rekomandimet e Késhillit t& Ministrave pér luftén e kriminalitetit gjaté tri viteve té fundit;

b) garantimin e veprimtarisé sé prokurorisé dhe njékohésisht sigurimin e aksesit té
shtetasve né shérbimin e prokurorisé, rritjen e cilésisé sé kétyre shérbimeve, uljen e
shpenzimeve dhe pérdorimin e té ardhurave né ményré eficente.



3. Prokurori i Pérgjithshém dhe Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagme, né propozimin e
numrit t€ prokuroréve, marrin paraprakisht mendimin e Késhillit té Larté té Prokurorisé,
Ministrisé sé Drejtésisé dhe Ministrisé sé Financave.

Neni 19
Numri i prokuroréve pér ¢cdo prokurori

1. Prokurori i Pérgjithshém publikon, brenda muajit mars té ¢do viti, raportin vjetor mbi
ngarkesén e punés sé prokurorive pér vitin kalendarik paraardhés, si dhe rekomandimet pér
pérmirésimin dhe rritjen e efektivitetit té veprimtarisé sé tyre.

2. Prokurori i Pérgjithshém, né bashképunim me Késhillin e Larté té Prokurorisé,
vleréson, sé paku ¢do pesé vjet, numrin e prokuroréve pér ¢do prokurori dhe, nése éshté e
pérshtatshme, ripércakton numrin e tyre, pasi ka marré mendimin e drejtuesve té prokurorive
pérkatése.

3. Vendimi pér pércaktimin e numrit té prokuroréve pér ¢cdo prokurori prané gjykatave té
juridiksionit té pérgjithshém dhe né Prokuroriné e Posagme duhet té marré parasysh
objektivat e pércaktuara né pikén 2, té nenit 18, té kétij ligji, dhe té synojé garantimin e njé
ngarkese té balancuar pune pér té gjithé prokurorét dhe prokurorité e vendit.

Neni 20
Struktura e prokurorive

Struktura e prokurorive pércaktohet né rregulloren e organizimit té brendshém té secilés
prokurori, sipas strukturés standarde té miratuar nga Prokurori i Pérgjithshém, brenda numrit
té prokuroréve té miratuar nga Kuvendi dhe numrit total té punonjésve té miratuar né ligjin
vjetor té buxhetit.

Neni 21
Seksionet e prokurorive

1. Né c¢do prokurori, pér kategori té caktuara veprash penale, kur éshté e mundur dhe e
nevojshme, drejtuesi i prokurorisé krijon seksione me jo mé pak se tre prokuroré, pasi ka
marré mendimin e mbledhjes sé pérgjithshme té prokuroréve. Ngritja e tyre bazohet, ndér té
tjera, né numrin dhe specializimin e prokuroréve, llojin, pérhapjen dhe kategorité e veprave
penale, subjekteve, si dhe né rekomandimet e Késhillit té Ministrave né luftén kundér
kriminalitetit. Seksioni i posacém pér té miturit ngrihet, né ¢do rast, né prokurorité prané
gjykatave né té cilat jané krijuar sipas ligjit seksionet pérkatése pér gjykimin e té miturve.

2. Drejtuesi i seksionit emérohet nga drejtuesi i prokurorisé nga radhét e prokuroréve té
seksionit, té cilét kané té paktén 5 vjet pérvojé si prokuroré, rezultate t&¢ mira né puné dhe
aftési organizative.



KREU IV
PROKURORI | PERGJITHSHEM
SEKSIONI |
KUSHTET DHE KRITERET PER ZGJEDHJEN E PROKURORIT TE PERGJITHSHEM
Neni 22
Kushtet ligjore pér emérimin e Prokurorit té Pérgjithshém

1. Kandidatét pér Prokuror té Pérgjithshém duhet té plotésojné kushtet e parashikuara nga
neni 148/a, paragrafi 3, i Kushtetutés.

2. Pér efekt té integritetit moral dhe profesional, kandidatét duhet té plotésojné kushtet si
vijon:

a) té kalojné me sukses verifikimin e ploté té pasurisé dhe figurés sé tyre, sipas ligjit;

b) té plotésojné kérkesat e ligjit “Pér garantimin e integritetit té personave qé zgjidhen,
emérohen ose ushtrojné funksione publike”;

c) té mos kené gené anétaré, bashképunétoré ose té favorizuar nga Sigurimi i Shtetit
pérpara vitit 1990;

¢) té mos jené bashképunétoré, informatoré ose agjenté té asnjé shérbimi sekret;

d) té mos jené dénuar mé paré me vendim gjygésor té formés sé preré pér kryerjen e njé
vepre penale;

dh) té mos jené larguar nga detyra pér shkage disiplinore, si dhe té mos kené masé
disiplinore né fuqi.

Neni 23
Kriteret pér vlerésimin e kandidatéve

1. Kandidatét qé pérmbushin kushtet ligjore té parashikuara né nenin 22, té& kétij ligji,
vlerésohen dhe renditen nga Késhilli i Larté i Prokurorisé bazuar né kéto kritere:

a) rezultatet e vlerésimit profesional té kandidatit né fushén e drejtésisé penale;

b) integriteti moral dhe profesional i kandidatit;

c) aftésité organizative dhe drejtuese;

¢) vlerésimin e elementéve plotésuese, sipas nenit 27 té kétij ligji.

2. Né rastet kur kandidatét kané té njéjtén merité, vlerésohet vjetérsia né ushtrimin e
profesionit dhe eksperienca profesionale.

3. Késhilli i Larté i Prokurorisé, pér té siguruar zhvillimin e njé procedure transparente,
publike dhe bazuar né merita, me vendim, dhe né zbatim té parashikimeve té béra né kété
seksion, miraton rregulla mé té detajuara pér:



a) ményrén e organizimit té procesit té vlerésimit té kandidatéve, sipas kritereve té
parashikuara né kété ligj;

b) pérzgjedhjen dhe pikézimin e kandidatéve, duke pérfshiré edhe rregullat pér
procedurén e verifikimit té pasurisé, integritetit dhe té sé shkuarés profesionale dhe personale
te tyre;

c) procedurén gé ndiget né rastin e kandidatéve gé rezultojné me piké té barabarta né
procesin e vierésimit.

Neni 24
Kriteret profesionale pér renditjen e kandidatéve

Késhilli i Larté i Prokurorisé kryen vlerésimin profesional té kandidatéve, bazuar né
aftésité profesionale, njohurité dhe kualifikimet ligjore té tyre, si vijon:

a) pérvojén e punés pér pozicionin pér té cilin konkurron kandidati;

b) rezultatet e vlerésimit profesional dhe etik té kandidatéve né punét qé kané béré né té
shkuarén, nése ka, apo rezultatet e arritura gjaté pérvojave té tyre té punés, gé lidhen me
ushtrimin e funksioneve né fushén e drejtésisé penale;

c) rezultatet e arritura gjaté studimeve né ciklin e larté té arsimit, gjaté formimit fillestar
dhe atij té vazhdueshém né Shkollén e Magjistraturés, dhe né trajnime dhe kurse té
certifikuara, brenda dhe jashté vendit;

¢) rezultatet e arritura gjaté studimeve pasuniversitare né fushén e sé drejtés penale;

d) punimet akademike, studimet shkencore, shkrimet dhe ligjératat profesionale, botimet,
pjesémarrja né aktivitete shkencore, pjesémarrja né procesin e hartimit ose té konsultimit té
legjislacionit dhe ¢do angazhim tjetér profesional té kandidatit pérgjaté 5 viteve té fundit né
fushén e sé drejtés.

Neni 25
Kriteret morale pér renditjen e kandidatéve

1. Késhilli i Larté i Prokurorisé kryen vlerésimin e integritetit moral dhe profesional té
kandidatéve bazuar né:

a) reputacionin gé gézon kandidati né shogéri dhe midis kolegéve, si rezultat i sjelljes sé
tij né ushtrimin e funksioneve, dhe né veprimtarité e kryera kur nuk éshté duke ushtruar
funksionet e tij;

b) cilésité morale, té tilla si ndershméria, pérpikéria né ushtrimin e detyrave, drejtésia né
marrjen e vendimeve, pérgjegjshméria, besueshméria, paanésia dhe dinjiteti.

2. Rregullime té métejshme pér zbatimin e kétyre kritereve pércaktohen né rregulloren e
miratuar nga Késhilli i Larté i Prokurorisé, sipas nenit 23 té kétij ligji.

Neni 26
Kriteret organizative dhe drejtuese pér renditjen e kandidatéve
Késhilli i Larté i Prokurorisé kryen vlerésimin e aftésive organizative dhe drejtuese té

kandidatit, sipas kétyre kritereve:
a) cilésisé sé platformés dhe vizionit qé paragesin;



b) aftésive té provuara pér té marré vendime dhe pérgjegjési, bazuar edhe né pérvojat e
méparshme profesionale dhe shogérore;

c) aftésive té komunikimit;

¢) aftésive té té punuarit né grup dhe né mjedise multidisiplinore dhe/ose multikulturore;

d) aftésive té pérfagésimit publik.

Neni 27
Elemente plotésuese vlerésimi pér renditjen e kandidatéve

Krahas kritereve té parashikuara né nenet 24, 25 dhe 26, té kétij ligji, né vlerésimin e
kandidatéve mund té mbahen parasysh edhe:

a) mbajtja e titujve akademike;

b) kryerja e studimeve dhe trajnimeve afatgjata jashté vendit;

¢) njohja e gjuhéve té huaja.

SEKSIONI 11

PROCEDURA E PERZGJEDHJES DHE EMERIMIT
TE PROKURORIT TE PERGJITHSHEM

Neni 28
Organi pérgjegjés pér pérzgjedhjen

1. Késhilli i Larté i Prokurorisé pérzgjedh kandidaturat pér Prokuror té Pérgjithshém, ndér
ata gé pérmbushin kushtet e parashikuara né kété ligj.

2. Késhilli, né pérzgjedhjen e kandidaturave, zbaton rregullat e kétij seksioni. Rregulla mé
té detajuara pér procedurén e pérzgjedhjes miratohen me vendim té Késhillit té Larté té
Prokuroriseé.

Neni 29
Thirrja pér paragitjen e shprehjes sé interesit

1. Késhilli i Larté i Prokurorisé, jo mé voné se 4 muaj pérpara mbarimit t€ mandatit té
Prokurorit té Pérgjithshém, shpall thirrjen pér paragitjen e shprehjes sé interesit pér
pozicionin e Prokurorit té Pérgjithshém. Né rast té ndérprerjes sé parakohshme té mandatit té
Prokurorit té Pérgjithshém, procedura fillon menjéheré.

2. Thirrja shpallet né fagen zyrtare té Késhillit té Larté té Prokurorisé, si dhe né dy gazetat
mé té lexuara né nivel kombétar ose me lajmérim né mediat audiovizive kombétare.

3. Thirrja pér paraqgitjen e shprehjes sé interesit pérmban informacion lidhur me:

a) afatin brenda sé cilit duhet té dorézohet shprehja e interesit;

b) dokumentacionin gé duhet té shogérojé shprehjen e interesit;

c) kriteret, procedurén dhe metodologjiné e vlerésimit té kandidaturave;

¢) ményrén dhe vendin e dorézimit té kérkesave pér kandidim.
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Neni 30
Paragitja e shprehjes sé interesit

1. Brenda 30 ditéve nga shpallja e thirrjes pér paragitjen e shprehjeve té interesit,
kandidatét e interesuar shprehin interesin e tyre pérmes njé kérkese me shkrim drejtuar
Késhillit té Larté té Prokurorisé, té shogéruar nga dokumentacioni gé vérteton pérmbushjen e
kushteve dhe kritereve té parashikuara me ligj.

2. Shprehja e interesit mund té béhet né adresén elektronike té pérmendur né thirrjen pér
paragitjen e shprehjeve té interesit ose né adresén postare té Késhillit té Larté té Prokurorisé.
Kérkesat e depozituara prej kandidatéve publikohen menjéheré né fagen zyrtare té Késhillit.

3. Krahas kérkesés me shkrim, té interesuarit bashkéngjisin dokumentet e méposhtme:

a) jetéshkrimin e pérditésuar;

b) njé platformé personale té géllimeve dhe objektivave gé propozojné té ndjekin né gofté
se emérohen;

Cc) njé deklaraté pérkundrejt pérgjegjésisé ligjore se nuk kané gené anétaré,
bashképunétoré ose té favorizuar nga Sigurimi i Shtetit pérpara vitit 1990;

¢) njé deklaraté pérkundrejt pérgjegjésisé ligjore se nuk jané bashképunétoré, informatoré
0se agjenté té shérbimit sekret;

d) vetédeklarimin, sipas ligjit nr. 138/2015 “Pér garantimin e integritetit té personave gé
zgjidhen, emérohen ose ushtrojné funksione publike”, si dhe njé deklaraté t& pérditésuar té
pasurive dhe té interesave financiaré.

4. Késhilli i Larté i Prokurorisé, kur e vleréson té nevojshme, kérkon informacion té
métejshém nga kandidati, nga organet publike ose punédhénési i kandidatit.

Neni 31
Verifikimi i plotésimit té kushteve ligjore

1. Brenda 45 ditéve nga dita kur mbyllet afati pér dorézimin e shprehjeve té interesit,
komisioni pérgjegjés pér emérimet/karrierén né Késhillin e Larté té Prokurorisé, verifikon
plotésimin e kushteve nga kandidatét, sipas nenit 22, té kétij ligji, bazuar né parimin e
barazisé para ligjit, ndalimit té diskriminimit dhe ndershmérisé né vlerésim.

2. Komisioni shgyrton dokumentacionin e paragitur nga kandidatét dhe kérkon raportim
nga institucionet kompetente pér verifikimin e pasurisé dhe té figurés, si dhe té ¢cdo shkaku
tjetér pérjashtues, nga Inspektorati i Larté i Deklarimit dhe Kontrollit té¢ Pasurive dhe
Konfliktit té Interesave, prokuroria, organet e administratés tatimore dhe doganore, Byroja
Kombétare e Hetimit, shérbimet shtetérore informative, Autoriteti pér Informimin mbi
Dokumentet e ish-Sigurimit té Shtetit, si dhe ¢do organ disiplinor gé ka mbikéqgyrur
disiplinén né marrédhéniet e punés sé kandidatit. Nése éshté e nevojshme, Késhilli i Larté i
Prokurorisé kérkon informacion shtesé nga institucionet e pérmendura né kété piké. Cdo
institucion publik, subjekt fizik ose juridik, duhet t& pérmbushé kérkesat e Keéshillit pér
informacion, dokumentacion, ose materiale té tjera né lidhje me njé hetim, me pérjashtim té
rasteve té kufizuara me ligj, brenda afatit ligjor té arsyeshém té pércaktuar nga Késhilli né
kérkesén e tij.

3. Né pérfundim té vlerésimit paraprak, komisioni harton listén e kandidatéve gé
plotésojné kushtet ligjore dhe té kandidatéve té pérjashtuar dhe ia paraget até Keéshillit té
Larté té Prokurorisé, bashké me raportin pér rezultatet e vlerésimit paraprak bazuar né
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dokumentacionin e paragitur nga ¢do kandidat dhe até té grumbulluar, sipas pikés 2 té kétij
neni.

4. Késhilli i Larté i Prokurorisé merr vendim pér pérjashtimin e kandidatéve gé nuk
plotésojné kushtet ligjore té parashikuara né nenin 22, té kétij ligji, dhe pér lejimin e
kandidimit té kandidatéve qé i plotésojné kéto kushte.

5. Kandidatét e pérjashtuar njoftohen né ményré té posagcme dhe té arsyetuar pér shkaget e
pérjashtimit.

6. Ankimet kundér vendimeve pér pérjashtimin e kandidatéve béhen né Gjykatén
Administrative té Apelit jo mé voné se 3 dité nga dita e njoftimit té vendimit. Gjykata
Administrative e Apelit vendos brenda 7 ditéve nga dita e depozitimit t& ankimit. Vendimi i
saj éshté pérfundimtar dhe i formés sé preré.

Neni 32
Seanca dégjimore

1. Késhilli i Larté i Prokurorisé organizon seancé dégjimore me kandidatét gé plotésojné
kushtet ligjore, sipas nenit 31 té kétij ligji.

2. Kandidatét njoftohen me shkrim nga Késhilli i Larté i Prokurorisé, té paktén dhjeté dité
pérpara datés sé seancés dégjimore.

Neni 33
Renditja e kandidatéve

Késhilli i Larté i Prokurorisé merr vendim pér miratimin e renditjes sé kandidatéve,
bazuar né rezultatet e vlerésimit té meritave té tyre, sipas nenit 23 té kétij ligji, dhe seancés
dégjimore dhe e publikon até né fagen zyrtare té tij, sé bashku me relacionin shpjegues
pérkatés. Relacioni shpjegon analizén dhe masén e pérmbushjes pér secilin kriter nga ¢do
kandidat, si dhe metodologjiné e ndjekur pér vlerésimin e njékohshém dhe krahasimor té
masés sé pérmbushjes sé kritereve prej kandidatéve.

Neni 34
Ankimi

1. Kandidatét kané té drejté té ankimojné vendimin e Késhillit té Larté té Prokurorisé pér
propozimin e renditjes sé tyre né listé, brenda tri ditéve nga data e njoftimit té tij. Ankimi
mund té bazohet vetém né arsyetimin gé kané ndodhur gabime faktike ose procedurale, té
cilat mund té kené ndikuar né rezultatin e renditjes sé kandidatéve. Gjykata Administrative e
Apelit vendos brenda shtaté ditéve nga data e paraqgitjes sé ankimit. Gjykata Administrative e
Apelit shqyrton vetém gabimet faktike ose procedurale, té cilat mund té kené ndikuar né
rezultatin e renditjes dhe nuk zévendéson vlerésimin e kritereve me vlerésimin e saj. Vendimi
i Gjykatés Administrative té Apelit éshté i formés sé preré dhe kundér tij nuk lejohet rekurs.

2. Vendimi i Késhillit té Larté té& Prokurorisé, pér renditjen e kandidatéve, merr formé té
preré kur:

a) nuk éshté depozituar ankim brenda afateve té ankimit;

b) éshté depozituar ankim sipas afateve dhe gjykata ka vendosur pushimin apo rrézimin e
tij;
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) éshté depozituar ankim sipas afateve dhe mbi bazén e tij éshté shfugizuar vendimi i
Késhillit, me vendim té formés sé preré.

3. Né rastet kur gjykata pranon me vendim té formés sé preré ankimin dhe shfugizon
vendimin e Késhillit t¢ Larté t& Prokurorisé, ky i fundit rishikon vendimin e renditjes sé
kandidatéve brenda dy javéve nga marrja e vendimit té gjykatés, deri né masén e nevojshme
né pérputhje me gjetjet e gjykatés.

4. Késhilli i Larté i Prokurorisé publikon vendimin pérfundimtar né fagen e internetit,
duke pérfshiré arsyetimin e vendimit, referuar verifikimit té kushteve ligjore, vlerésimit dhe
renditjes sé kandidatéve té kualifikuar né propozimin e emérimit.

Neni 35
Emérimi i Prokurorit té Pérgjithshém
1. Késhilli i Larté i Prokurorisé i paraget Kuvendit té Shqipérisé propozimin pér té
eméruar si Prokuror té Pérgjithshém tre kandidatét e renditur mé lart né listé. Propozimi
pérfshin vendimin e arsyetuar té Késhillit té Larté té Prokurorisé.
2. Prokurori i Pérgjithshém emérohet né pérputhje me nenin 148/a té Kushtetutés.
Neni 36
Betimi dhe fillimi i detyrés
Prokurori i Pérgjithshém, pérpara té se fillojé detyrén, bén betimin pérpara Kuvendit té
Shqipérisé né njé ceremoni publike, sipas formulés: “Betohem solemnisht se gjaté kryerjes sé
detyrés do t’i géndroj kurdoheré besnik Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, ligjeve né
fugi dhe do té respektoj rregullat e etikés profesionale”.
Neni 37

Statusi i Prokurorit té Pérgjithshém

Statusi i Prokurorit té Pérgjithshém pércaktohet né kété ligj dhe né ligjin “Pér statusin e
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

SEKSIONI Il
KOMPETENCAT
Neni 38
Kompetencat e Prokurorit té Pérgjithshém
1. Prokurori i Pérgjithshém éshté drejtuesi i Prokurorisé sé Pérgjithshme dhe ka
pérgjegjési pér punén e Prokurorisé sé Pérgjithshme dhe té prokurorive prané gjykatave té

juridiksionit té pérgjithshém té apelit dhe shkallés sé paré.
2. Prokurori i Pérgjithshém ushtron kéto kompetenca:
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a) pérfagéson akuzén né Gjykatén e Larté dhe ¢éshtjet né Gjykatén Kushtetuese, me
pérjashtim té rastit kur pérfagésimi béhet nga Prokuroria e Posagme;

b) nxjerr udhézime té pérgjithshme me shkrim pér prokurorét e prokurorive té
juridiksionit té pérgjithshém dhe mbikéqyr zbatimin e tyre;

c) siguron mbarévajtjen e punés né administratén e prokurorisé sé juridiksionit té
pérgjithshém;

¢) propozon dhe administron buxhetin e prokurorisé sé juridiksionit té pérgjithshém;

d) raporton né Kuvend pér gjendjen e kriminalitetit;

dh) nxjerr udhézime té pérgjithshme me shkrim pér oficerét e Policisé Gjygésore, né
pérputhje me kéteé ligj;

e) pércakton strukturén e pérgjithshme dhe rregulloren standard té organizimit dhe
funksionimit té prokurorive té juridiksionit té pérgjithshém dhe miraton organikén dhe
rregulloren e brendshme té funksionimit té Prokurorisé sé Pérgjithshme, sipas pércaktimeve
té nenit 20 té kétij ligji;

€) pérfagéson prokuroriné né marrédhéniet me té tretét dhe ndihmén e ndérsjellé né
céshtje penale té juridiksionit té pérgjithshém;

f) kujdeset pér ushtrimin e kompetencave ligjore dhe kushtetuese té prokurorisé;

g) drejton, bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtariné e Policisé Gjyqésore;

gj) kérkon fillimin e hetimeve pér shkelje disiplinore dhe ankesa ndaj oficeréve té Policisé
Gjygésore;

h) i dérgon Ministrisé sé Drejtésisé té dhénat statistikore té ndjekjes penale, pér hartimin e
statistikés sé njésuar né fushén e drejtésiseé;

1) i kérkon Inspektorit té Larté té Drejtésisé té kryejé inspektime tematike ose hetime pér
shkeljet individuale;

J) administron sistemin e pérgjimeve, sipas legjislacionit né fuqi;

k) kryen detyra té tjera, té parashikuara né ligj.

3. Né ushtrimin e funksioneve té tij, Prokurori i Pérgjithshém mund t’i delegojé me
shkrim kompetenca té caktuara drejtoréve té drejtorive, drejtuesve té seksioneve ose
prokuroréve té Prokurorisé sé Pérgjithshme, sipas parashikimeve né kété ligj ose né ligje té
veganta.

Neni 39
Zévendésprokurori i Pérgjithshém

1. Zévendésprokurori i Pérgjithshém pérfagéson Prokuroriné e Pérgjithshme, né mungesé
dhe me autorizim té Prokurorit té Pérgjithshém ose kur vendi i tij éshté pérkohésisht i liré.

2. Zévendésprokurori i Pérgjithshém kryen vetém detyrat gé jané té nevojshme:

a) pér funksionimin e Prokurorisé sé Pérgjithshme, prokurorive prané gjykatave té
juridiksionit té pérgjithshém dhe Policisé Gjyqgésore;

b) pér pérfagésimin e prokurorisé me té tretét.

3. Zévendésprokurori i Pérgjithshém zgjidhet, brenda 30 ditéve nga emérimi i Prokurorit
té Pérgjithshém, nga radhét e prokuroréve té Prokurorisé sé Pérgjithshme me té paktén 10
vjet pérvojé si prokuror dhe gé jané vlerésuar “shumé miré” né tre vlerésimet e fundit té
performancés etike dhe profesionale.

4. Zévendésprokurori i Pérgjithshém emérohet nga Prokurori i Pérgjithshém, pér njé
mandat dyvjecar me té drejté riemérimi, pasi ka marré mendimin e mbledhjes sé prokuroréve
té prokurorisé. Mendimi i mbledhjes sé prokuroréve té Prokurorisé sé Pérgjithshme nuk éshté
I detyrueshém pér Prokurorin e Pérgjithshém.
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5. Né rast se Zévendésprokurori i Pérgjithshém ka pengesé né ushtrimin e detyrave té tij
ose pér cfarédo arsye pushon sé vepruari si prokuror né até prokurori, ai zévendésohet nga
Prokurori i Pérgjithshém, sipas kritereve té pércaktuara né pikén 3 té kétij neni.

6. Prokurori i Pérgjithshém miraton me vendim rregulla mé té hollésishme mbi
procedurén e zgjedhjes sé Zévendésprokurorit té Pérgjithshém té Prokurorisé sé
Pérgjithshme.

Neni 40
Buxheti

1. Prokuroria ka buxhet té pavarur, si pjesé e Buxhetit té Shtetit dhe parashikohet né njé
Z8 té vecanté té tij.

2. Buxheti i prokurorisé, né té cilin pérfshihet buxheti i Prokurorisé sé Pérgjithshme,
buxheti i prokurorive prané gjykatave té juridiksionit té pérgjithshém dhe buxheti pér
Policiné Gjygésore té seksioneve prané prokurorisé hartohet nga Prokurori i Pérgjithshém
dhe zbatohet né pérputhje me legjislacionin pérkatés té€ menaxhimit buxhetor e financiar.

3. NEé rastin kur propozimi i buxhetit t€ prokurorisé nga Késhilli i Ministrave éshté i
ndryshém nga ai i propozuar nga Prokurori i Pérgjithshém, ky i fundit ka té drejté té marré
pjesé né procedurat parlamentare pér té mbrojtur projektbuxhetin e propozuar.

4. Buxheti i Prokurorisé pérfshin té ardhura nga donacione dhe ¢do té ardhur tjetér té
ligjshme.

5. Buxheti i Prokurorisé sé Posagme, ményra e hartimit dhe zbatimit té tij rregullohen me
ligjin pérkatés.

KREU V
DREJTUESI | PROKURORISE
Neni 41
Drejtimi né prokurori

1. Prokurorité drejtohen nga drejtuesi i prokurorisé.
2. Drejtuesi i prokurorisé emérohet né detyré dhe ushtron kompetencat e tij sipas ligjit
“Pér statusin e gjyqgtaréve dhe prokuroréve né republikén e Shqipérisé”.

Neni 42
Kompetencat e drejtuesit né drejtimin e prokurorisé

Drejtuesi i prokurorisé ushtron kéto detyra:

a) organizon punén dhe merr masat e nevojshme pér miréfunksionimin e prokurorisé;

b) pérfagéson prokuroriné né marrédhénie me té tretét;

c) organizon shpérndarjen e c¢éshtjeve prokuroréve, bazuar né kritere objektive dhe
transparente, qé pércaktohen nga Prokurori i Pérgjithshém, né pérputhje me kété ligj;

¢) krijon grupe hetimore pér ¢éshtje té vecanta;

d) organizon diskutime pér ¢éshtje té natyrés profesionale;

dh) mbikéqyr disiplinén né puné té prokuroréve dhe i bén kérkesé Inspektorit té Larté té
Drejtésisé pér fillimin e inspektimit pér shkelje disiplinore té prokuroréve;
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e) bashkérendon punén me drejtorité pérkatése né Prokuroriné e Pérgjithshme dhe
Policiné Gjygésore;

€) bashkérendon punén me Késhillin e Larté té& Prokurorisé dne Shkollén e Magjistraturés
pér ¢éshtje gé lidhen me Kkarrierén dhe rritjen profesionale té prokuroréve;

f) mbiké&qyr organizimin dhe funksionimin e administratés sé prokurorisé pér veprimtarité
gé nuk lidhen me ushtrimin e ndjekjes penale, né rast se nuk éshté parashikuar ndryshe me
ligj;

g) garanton zbatimin e vendimeve té Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe udhézimeve té
Prokurorit té Pérgjithshém;

gj) drejton, bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtariné e Policisé Gjygésore nén
juridiksionin e tij;

h) siguron pérdorimin e sistemit t& menaxhimit té ¢céshtjeve né prokurori;

1) kujdeset pér ¢éshtjet e ruajtjes dhe té sigurisé né prokurori;

J) miraton rregulloren e brendshme pér organizimin dhe funksionimin e prokurorisé dhe,
né raste té justifikuara, pérshtat strukturén standarde té miratuar nga Prokurori i Pérgjithshém
me nevojat e prokurorisé dhe specializimin e personave né detyré;

k) mbikéqyr respektimin e etikés sé prokurorit dhe planifikimin e punés sé tyre, si dhe
pérmbush angazhimet ligjore pér vlerésimin profesional té prokuroréve dhe oficeréve té
Policisé Gjygésore;

1) informon ¢do tre muaj Prokurorin e Pérgjithshém mbi gjendjen e kriminalitetit.

Neni 43
Kompetencat né ushtrimin e ndjekjes penale

Drejtuesi i prokurorisé ka kéto kompetenca né lidhje me ushtrimin e ndjekjes penale:

a) koordinon veprimtariné me prokurorité e tjera pér ¢éshtje konkrete;

b) kérkon informacion pér ecuriné e procedimeve dhe, nése éshté e nevojshme, nxjerr
udhézime me shkrim, sipas kétij ligji;

c) jep urdhra té detyrueshém pér Policiné Gjyqésore lidhur me ushtrimin e funksioneve;

¢) verifikon ecuriné dhe pérfundimin e ¢éshtjeve dhe, kur éshté e nevojshme, udhézon me
shkrim, sipas nenit 48, té kétij ligji, kryerjen e veprimeve té métejshme procedurale pérpara
se té merret vendimi mbi ményrén e pérfundimit té hetimeve paraprake;

d) merr masa pér zévendésimin e prokurorit té ¢éshtjes, né rastet e parashikuara me ligj;

dh) garanton zbatimin korrekt té udhézimeve té Prokurorit té Pérgjithshém.

Neni 44
Zévendésdrejtuesi i prokurorisé

1. Zévendésdrejtuesi i prokurorisé pérfagéson prokuroriné né rast mungese dhe me
autorizim té drejtuesit ose kur vendi i tij mbetet pérkohésisht i liré.

2. ZBvendésdrejtuesi i prokurorisé kryen vetém detyrat gé jané té nevojshme:

a) pér funksionimin e prokurorisé;

b) pér pérfagésimin e prokurorisé me té tretét;

C) pér cdo detyré tjetér té& pércaktuar né udhézimet e Prokurorit té€ Pérgjithshém.

3. Zévendésdrejtuesi i prokurorisé emérohet nga radhét e drejtuesve té seksioneve, té
cilét:

a) jané vlerésuar “shumé miré” né tre vlerésimet e fundit t& performancés etike dhe
profesionale;
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b) kané té paktén pesé vjet pérvojé si prokuror, nga té cilét té paktén tre vjet né té njéjtin
nivel.

4. Zévendésdrejtuesi i prokurorisé emérohet pér njé mandat dyvjecar, me té drejté
riemérimi, nga drejtuesi i prokurorisé, pasi té keté marré mendimin e mbledhjes sé
prokuroréve té prokurorisé. Mendimi i mbledhjes sé prokuroréve nuk éshté i detyrueshém pér
drejtuesin.

5. Né rast se zévendésdrejtuesi nuk mund té ushtrojé detyrat e tij ose pér ¢farédo arsye
pushon sé vepruari si prokuror né até prokurori, zévendésohet sipas kritereve té pércaktuar né
pikén 3 té kétij neni.

6. Prokurori i Pérgjithshém miraton rregulla mé té detajuara pér emérimin e
zEévendésdrejtuesit té prokurorisé.

KREU VI
ORGANIZIMI | BRENDSHEM | VEPRIMTARISE SE PROKURORISE
SEKSIONI |
MARREDHENIET BRENDA STRUKTURES SE PROKURORISE
Neni 45
Pavarésia procedurale e prokuroréve

1. Prokurorét ushtrojné funksionet e tyre né ményré té pavarur, gjaté hetimit dhe
pérfagésimit té akuzés né gjykim.
2. Zévendésimi i prokurorit té ¢éshtjes lejohet vetém né rastet e parashikuara né ligj.

Neni 46
Udhézimet e pérgjithshme té detyrueshme

1. Prokurorét mé té larté mund té nxjerrin udhézime té pérgjithshme dhe té arsyetuara me
shkrim, té cilat jané té detyrueshme pér prokurorét mé té ulét. Prokurorét e Prokurorisé sé
Posagme i nénshtrohen vetém udhézimeve té Drejtuesit té Prokurorisé sé Posagme.

2. Udhézimet e pérgjithshme, sipas kétij neni, mund té jené té natyrés administrative ose
procedurale.

3. Prokurori i Pérgjithshém mund té nxjerré udhézime té pérgjithshme:

a) pér koordinimin e punés ndérmjet prokurorive té ndryshme apo mes tyre dhe Policisé
Gjygésore, té pérfshira né hetime té pérbashkéta, né pérputhje me dispozitat e Kodit té
Procedurés Penale;

b) pér té siguruar zbatimin e njéjté té ligjit dhe ndjekjes penale, bazuar né vendimet

gjygésore;
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C) pér té siguruar zbatimin e rekomandimeve té Késhillit t¢ Ministrave, pér luftén kundér
kriminalitetit;

¢) pér raste té tjera gé nuk kané lidhje me ¢éshtje konkrete.

4. Drejtuesit e prokurorive mund té nxjerrin udhézime té pérgjithshme pér céshtje té
organizimit dhe funksionimit té prokurorisé gé drejtojné, si dhe pér lehtésimin e zbatimit té
udhézimeve té Prokurorit t€ Pérgjithshém, sipas nenit 43, shkronja “dh”, té kétij ligji.
Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagme nuk mund té nxjerré udhézime gé haptazi vijné né
kundérshtim me udhézimet e nxjerra nga Prokurori i Pérgjithshém.

5. Udhézimet e pérgjithshme té Prokurorit té Pérgjithshém dhe té drejtuesve té
prokurorive publikohen né fagen e internetit té prokurorisé.

Neni 47
Kundérshtimi i udhézimeve té pérgjithshme

1. Prokurori mund té kundérshtojé paligjshmériné apo pabazueshmériné e udhézimeve té
pérgjithshme, duke béré ankim né Késhillin e Larté té Prokurorisé.

2. Prokurori éshté i detyruar té ndjeké udhézimet e ankimuara, me pérjashtim té rastit kur
vleréson se ato jané haptazi né kundérshtim me ligjin.

3. Prokurori nuk mban pérgjegjési pér ankimin dhe moszbatimin e udhézimit, pérvecse
kur vepron haptazi né kundérshtim me ligjin dhe vepron me keqdashje ose pakujdesi té réndé.

Neni 48
Udhézimet jo té detyrueshme pér ¢éshtje konkrete

1. Udhézime pér ¢éshtje konkrete mund té jepen nga:

a) Prokurori i Pérgjithshém pér prokurorét e Prokurorisé sé Pérgjithshme;

b) drejtuesi i prokurorisé sé apelit prané gjykatave té apelit té juridiksionit té pérgjithshém
pér prokurorét né prokuroriné pérkatése;

c) drejtuesi i prokurorisé prané gjykatés té shkallés sé paré té juridiksionit té pérgjithshém
pér prokurorét e prokurorisé pérkatése;

¢) Drejtuesi i Prokurorisé sé Posacme pér prokurorét e Prokurorisé sé Posagme;

d) drejtuesi i seksionit pér prokurorét e caktuar né seksionin pérkatés.

2. Udhézimet pér céshtje konkrete nuk jané té detyrueshme.

3. Udhézimet né lidhje me procedime konkrete, sipas pikave 1 dhe 2, té kétij neni, mund
té jepen kryesisht né momentin e caktimit té ¢céshtjes pér ndjekje prokurorit, ose mé pas, kur
vlerésohet e nevojshme pér mbarévajtjen e ecurisé sé procedimit.

4. Udhézimet, sipas kétij neni, duhet té jepen me shkrim dhe té jené té arsyetuara.
Pérjashtimisht, kur rrethanat nuk e lejojné, udhézimet mund té jepen verbalisht dhe, brenda
njé kohe té arsyeshme, té konfirmohen me shkrim.

5. Kur prokurori nuk éshté dakord ose ka pagartési lidhur me udhézimet e dhéna, ka té
drejté té kérkojé me shkrim shpjegime té métejshme lidhur me to. Drejtuesi i prokurorisé ose
drejtuesi i seksionit éshté i detyruar té japé shpjegime mbi udhézimet dhe t’i pérsérisé ato né
té njéjtén ményré, pérndryshe udhézimi konsiderohet i térhequr. Né rast se prokurori, ndaj té
cilit éshté pérséritur udhézimi, me shkrim, vendos t¢ mos e ndjeké até, njofton me shkrim
drejtuesin e prokurorisé apo drejtuesin e seksionit, sipas rastit.

6. Udhézimi me shkrim dhe pérgjigjet e mundshme me shkrim té prokurorit i
bashkéngjiten akteve té procedimit.
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Neni 49
Zévendésimi i prokurorit

1. Prokurori mund té zévendésohet né rastet dhe kushtet e parashikuara nga ligji
procedural penal.

2. Prokurori mund té zévendésohet edhe kur, pér shkak té mungesés ose paaftésisé sé tij té
pérkohshme fizike pér puné, nuk éshté né gjendje té ushtrojé funksionet apo té respektojé
afatet ligjore.

3. Drejtuesi i prokurorisé merr vendim me shkrim lidhur me zévendésimin e prokurorit.
Vendimi pér térhegjen e ¢éshtjes i dorézohet prokurorit pérkatés. Né rastet e parashikuara né
pikat 1 dhe 2, té kétij neni, prokurori ka té drejtén té paragesé ankim me shkrim né Késhillin
e Larté té Prokurorisé kundér vendimit té zévendésimit, brenda 5 ditéve nga marrja njoftim e
tij. Vendimi me shkrim dhe ankimi pérkatés jané pjesé e dosjes.

4. Vendimi lidhur me ankimin duhet té merret brenda pesé ditéve nga marrja e tij.

5. Ankimi nuk e pezullon ekzekutimin e vendimit. Nése ankimi pranohet, céshtja i
caktohet sérish prokurorit té cilit i ishte térhequr.

6. Inspektori i Larté i Drejtésisé kryen rregullisht, té paktén c¢do vit, njé inspektim tematik
mbi praktikén dhe shkaget e zévendésimit té prokuroréve.

Neni 50
Raportimi vjetor te Prokurori i Pérgjithshém

1. Prokurori i Pérgjithshém mund té marré periodikisht té dhéna dhe informacione nga
prokurorité lidhur me ecuriné e veprimtarisé sé tyre.

2. Drejtuesit e prokurorive prané gjykatave té shkallés sé paré dhe apelit té juridiksionit té
pérgjithshém pérgatisin, brenda muajit shkurt té ¢do viti, raportin vjetor mbi ecuriné e punés
né prokuroring pérkatése pérgjaté vitit paraardhés dhe ia paragesin Prokurorit té
Pérgjithshém. Raporti publikohet né fagen e internetit te Prokurorisé sé Pérgjithshme.

3. Drejtuesit e prokurorive jané pérgjegjés pér saktésiné e té dhénave qé pérmbahen né
raportin vjetor.

4. Né rast se raporti jep shkak pér té besuar se éshté kryer njé shkelje disiplinore,
Prokurori i Pérgjithshém mund té depozitojé kérkesé prané Inspektorit té Larté té Drejtésisé
pér hetimin e shkeljes disiplinore.

5. Pérmbajtja e raportit vjetor gé pérgatitet nga drejtuesit e prokurorisé miratohet me
urdhér té Prokurorit té Pérgjithshém.

Neni 51
Shmangia e konfliktit té interesit

Gjaté ushtrimit té veprimtarisé, prokurorét detyrohen té shmangin ¢do konflikt interesi,
sipas rregullave té parashikuara nga legjislacioni né fugi.

SEKSIONI 11
ADMINISTRIMI | PUNES NE PROKURORI

Neni 52
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Drejtimi administrativ i prokurorisé

1. Drejtuesi i prokurorisé éshté pérgjegjés pér mbarévajtjen e punés dhe marrjen e masave
dhe veprimeve pér té siguruar efikasitetin dhe ligjshmériné e veprimtarisé sé prokurorisé qé
drejton.

2. Prokurorét kané detyrimin té informojné drejtuesin e prokurorisé, sa heré qé kérkohet
prej kétij té fundit, lidhur me punén mbi ¢éshtje té caktuara dhe vendimmarrjen, si dhe, né
raste té vecanta, pér problematika gé shfagen né ecuriné e procedimit.

3. Drejtuesi i prokurorisé merr masa pér té garantuar pérmbushjen e funksioneve
administrative té prokurorisé, pérfshiré mbajtjen e regjistrave dhe raporteve, mbajtjen e
protokollit dhe arkivit, administrimin financiar dhe material, menaxhimin informatik, ndarjen
e brendshme e detyrave, shgyrtimin e ankesave dhe detyra té tjera qé lidhen me veprimtariné
e prokurorisé.

Neni 53
Shpérndarja e ¢éshtjeve

1. Prokurori i Pérgjithshém pércakton rregulla té detajuara pér:

a) procedurat e shpérndarjes sé ¢éshtjeve, té cilat sigurojné transparencé dhe mundési té
mjaftueshme verifikimi;

b) kriteret pér shpérndarjen e ¢éshtjeve, bazuar né ngarkesén e ¢éshtjeve dhe specializimin
e prokuroréve;

c) rastet dhe kriteret pér rishpérndarjen e ¢éshtjeve;

¢) ményrén e monitorimit dhe dokumentimit té tyre.

2. Rregullat e pércaktuara né pikén 1, té kétij neni, parashikojné gé céshtja t’i caktohet
paraprakisht té paktén tre prokuroréve, ndérsa caktimi pérfundimtar té kryhet me short, né
ményré elektronike.

3. Drejtuesi drejton dhe mbikégyr procesin e shpérndarjes sé c¢éshtjeve, bazuar né
rregullat e miratuara nga Prokurori i Pérgjithshém.

4. Drejtuesi i prokurorisé siguron paanshméring, pavarésiné dhe efikasitetin e punés sé
prokurorisé, duke marré parasysh nevojén pér shpérndarjen e drejté té ngarkesés mes
prokuroréve.

5. Prokuroria e Posagme pércakton rregullat e veta pér shpérndarjen e ¢éshtjeve, bazuar né
parimin e transparencés dhe objektivitetit, sipas pikés 1 té kétij neni.

6. Inspektori i Larté i Drejtésisé kryen inspektime periodike mbi caktimin e ¢éshtjeve.

SEKSIONI 11
MBLEDHJET E PROKUROREVE
Neni 54

Mbledhja e prokuroréve té Prokurorisé sé Pérgjithshme
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1. Mbledhja e prokuroréve té Prokurorisé sé Pérgjithshme pérbéhet nga Prokurori i
Pérgjithshém dhe prokurorét e Prokurorisé sé Pérgjithshme.

2. Mbledhja e prokuroréve té Prokurorisé sé Pérgjithshme:

a) merr né shqyrtim planin e punés dhe raportin e punés sé prokuroriseé;

b) referon dhe diskuton mbi ¢éshtjet administrative té funksionimit té organit;

c) jep mendim mbi rregulloren e organizimit té brendshém té Prokurorisé sé
Pérgjithshme;

¢) diskuton mbi céshtje gé lidhen me personelin, formimin profesional, disiplinén,
siguriné, organizimin e punés dhe ¢éshtje té tjera té réndésishme qgé lidhen me veprimtariné e
prokurorisé;

d) jep mendim pér projektudhézimet e Prokurorit té Pérgjithshém;

dh) evidenton dhe diskuton probleme té zbatimit té ligjeve dhe akteve normative me
réndési né veprimtariné e prokurorisé;

e) jep mendim lidhur me raportin e punés sé Prokurorisé sé Pérgjithshme;

€) diskuton ¢do céshtje tjetér me réndési pér veprimtariné e prokurorisé, pérfshiré ato gé
lidhen me disiplinimin, karrierén dhe trajnimin e prokuroréve dhe népunésve té prokurorisé.

3. Mbledhja e Prokurorisé sé Pérgjithshme thirret me kérkesé té Prokurorit té
Pérgjithshém. Prokurori i Pérgjithshém ka detyrimin té thérrasé mbledhjen e prokuroréve, kur
kérkohet nga té paktén njé e treta e prokuroréve té Prokurorisé sé Pérgjithshme.

Neni 55
Mbledhja e prokuroréve té prokurorive té tjera

1. Drejtuesi i prokurorisé thérret dhe drejton mbledhjen e prokuroréve té strukturés
pérkatése, pér té diskutuar ¢éshtje me réndési té veprimtarisé sé prokurorisé.

2. Mbledhja e prokuroréve ka detyrat e méposhtme:

a) jep mendim mbi rregulloren e brendshme té organizimit dhe funksionimit té
prokurorisé;

b) jep mendim lidhur me pérshkrimet e punés té té gjitha kategorive té népunésve civilé
dhe punonjésve té prokurorisé dhe pérshtatjen e strukturés standard, té nxjerré nga Prokurori i
Pérgjithshém, me nevojat e prokurorisé dhe aftésité e personave né detyré;

c) jep mendim pér ngritjen e seksioneve, pér strukturén dhe pérbérjen e tyre;

¢) jep mendim mbi projektbuxhetin e prokurorisé pérkatése, pérpara se té dérgohet né
Prokuroriné e Pérgjithshme;

d) diskuton ¢do ¢éshtje tjetér me réndési pér veprimtariné e prokurorisé, pérfshiré ato gé
lidhen me disiplinimin, karrierén dhe trajnimin e prokuroréve dhe népunésve té prokurorisé;

dh) ushtron ¢do detyré tjetér té caktuar me ligj.

3. Drejtuesit e prokurorive kané detyrimin té thérrasin mbledhjen e prokuroréve, kur
kérkohet nga té paktén njé e treta e prokuroréve.

Neni 56
Zhvillimi dhe procedura e mbledhjes sé prokuroréve
1. Data, vendi dhe rendi i dités u njoftohen anétaréve, té paktén tre dité pérpara zhvillimit
té saj dhe shogérohet me dokumentacionin e nevojshém pér shqyrtim.
2. Né raste té vecanta, me kérkesé té ¢cdo anétari, mbledhja mund té diskutojé mbi ¢éshtje

gé nuk pérfshihen né rendin e dités.
3. Pér té gjitha mbledhjet e prokuroréve mbahet procesverbal i pérmbledhur me shkrim.
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4. Né rastin kur mbledhja e pérgjithshme diskuton raportin vjetor té prokurorisé,
Prokurori i Pérgjithshém njoftohet pér mbledhjen dhe projektraportin, té paktén njé javé
pérpara mbledhjes. Prokurori i Pérgjithshém ka té drejté té marré pjesé né mbledhje ose té
dérgojé njé pérfaqésues teé tij.

KREU VII
ORGANIZIMI | BRENDSHEM | PROKURORISE
SEKSIONI |
ADMINISTRATA E PROKURORISE
Neni 57
Organizimi i administratés sé prokurorisé

1. Administrata e prokurorisé realizon misionin e saj népérmjet shérbimeve té
méposhtme:

a) shérbimet e prokurorisé, gé mbéshtesin drejtpérdrejt veprimtarité e prokurorisé, duke
pérfshiré dokumentimin dhe aktivitete gé kryhen nga kancelari dhe sekretaria;

b) shérbimet administrative, qé pérfshijné financén dhe buxhetimin, marrédhéniet me
publikun, teknologjiné e informacionit, arkivin e prokurorisé, siguring, si dhe burimet
njerézore;

c) shérbimet mbéshtetése, gé sigurojné né ményré té vecanté kryerjen e shérbimeve té
njoftimeve, shérbimet e transportit, mirémbajtjen sanitare té prokurorisé, mirémbajtjen e
mjediseve té prokurorise.

2. Veprimtarité qé duhet té kryhen pér secilin nga kéto shérbime pércaktohen né
rregulloren standard té organizimit dhe funksionimit té prokurorisé, té miratuar nga Prokurori
i Pérgjithshém ose Prokurori i Posagém, respektivisht, sipas fushés sé pérgjegjésisé pérkatése.

Neni 58
Kancelari

1. Kancelari i prokurorisé ndihmon drejtuesin e prokurorisé né pérmbushjen e detyrimeve
pér administrimin e prokurorisé.

2. Né ushtrimin e funksioneve té tij, kancelari kryen kéto detyra:

a) organizon, drejton dhe kontrollon veprimtariné e personelit administrativ, administron
mjediset e punés, mjetet financiare dhe burimet materiale té prokurorisé, nén autoritetin e
Drejtuesit té Prokurorisé;

b) kryen funksionin e népunésit autorizues té nivelit té dyté pér prokuroriné dhe éshté
pérgjegjés pér pérgatitjen, zbatimin, kontrollin e brendshém financiar, monitorimin,
raportimin, kontabilitetin dhe auditimin e brendshém té buxhetit té prokurorisé, né pérputhje
me pércaktimet e kétij ligji dhe legjislacionit pér menaxhimin buxhetor e financiar;

c) drejton dhe organizon veprimtariné e zyrés sé sekretarisé;

¢) ndjek zbatimin e rregullave té etikés dhe té rregullores sé brendshme nga punonjésit e
prokurorisé, njofton drejtuesin e prokurorisé pér rastet e shkeljeve, si dhe rekomandon masat
e nevojshme;

d) ndjek veprimtariné pér siguriné dhe mirémbajtjen e godinés;
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dh) merr masa dhe kujdeset pér pajisjen e prokuroréve dhe oficeréve té Policisé Gjyqgésore
me mjete kancelarike, literaturé nga fushat e drejtésisé, si dhe artikuj té tjeré t& domosdoshém
pér funksionimin normal té prokurorisé;

e) sé bashku me sekretaring, pérgatit informacionet statistikore qé i dérgohen drejtuesit té
prokurorisé;

€) i propozon drejtuesit té prokurorisé nevojat pér pérmirésimin e strukturés dhe
organizimit té administratés, sipas limitit organik té miratuar nga Prokurori i Pérgjithshém;

f) merr masa dhe kujdeset pér mirémbajtjen e regjistrave dhe librave té tjeré té
prokurorisé;

g) mbikéqyr veprimtariné e pérditshme té administratés, me géllim evidentimin dhe
informimin e drejtuesit té prokurorisé pér ¢éshtjet dhe problematikat e konstatuara;

gj) informon drejtuesin e prokurorisé né lidhje me ¢do problem té lindur né prokurori, si
dhe jep mendim pér zgjidhjen e tyre;

h) zbaton urdhrat dhe udhézimet e drejtuesit té prokurorisé né lidhje me mbarévajtjen e
veprimtarisé né institucion;

i) mban regjistrin e personelit dhe dokumentacionin pér personelin e administratés, né
pérputhje me aktet ligjore né fuqi;

J) kryen detyra té tjera gé i ngarkohen nga drejtuesi i prokurorisé.

Neni 59
Sekretaria e prokurorisé

1. Sekretaria e prokurorisé kryen funksione administrative dhe procedurale né pérputhje
me legjislacionin né fuqi.

2. Sekretaria e prokurorisé ushtron né vecanti funksionet e méposhtme:

a) vérteton aktet e prokurorisé dhe Iéshon vértetime ose kopje té njésuara me origjinalin.
Kur pérdoren pajisje regjistrimi ose pajisje gé kryejné funksione té ngjashme, sekretari
garanton qé regjistrimi ose riprodhimi éshté origjinal dhe i paprekur;

b) ndihmon né mbajtjen dhe administrimin e dosjeve;

c¢) ndihmon né mbajtjen e regjistrave, si dhe pér regjistrimet né regjistra dhe ndihmon né
mbajtjen dhe pérdorimin e mjeteve teknike, audiovizive dhe kompjuterike atje ku kéto jané té
disponueshme;

¢) bashképunon me autoritetet kompetente pér ¢éshtje té taksave dhe tarifave;

d) ndihmon né krijimin e statistikave té prokurorisé, sipas kritereve té pércaktuara pér
kété géllim dhe pér saktésiné e té dhénave; dhe

dh) ushtron ¢do detyré tjetér té caktuar me ligj.

2. Veprimtari té tjera, té cilat kryhen rregullisht nga sekretaria e prokurorisé, renditen né
rregulloren standarde té organizimit dhe funksionimit té prokurorisé, miratuar nga Prokurori i
Pérgjithshém.

Neni 60

Shérbimi financiar
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Shérbimi financiar ushtron dhe zbaton detyrimet gé rrjedhin nga ligi pér menaxhimin e
sistemit buxhetor dhe ligji pér menaxhimin dhe kontrollin financiar, si dhe aktet né zbatim té
tyre.

Neni 61
Marrédhéniet me publikun

1. Shérbimet pér marrédhéniet me publikun né prokurorité e juridiksionit té pérgjithshém
kujdesen pér informimin e publikut dhe medias né lidhje me veprimtariné e prokurorisg, si
dhe pér céshtje té vecanta, duke zbatuar kérkesat ligjore pér garantimin e sekretit dhe
mbarévajtjes sé hetimit.

2. Shérbimet e marrédhénieve me publikun kryhen nén drejtimin e prokurorit té caktuar
pér marrédhéniet me publikun dhe mbikéqyren prej tij.

3. Shérbimet e marrédhénieve me publikun kryhen duke respektuar parimin pér té drejtén
e informimit, duke i kushtuar vémendje mbrojtjes sé dinjitetit njerézor, privatésisé dhe té
dhénave personale, reputacionit dhe prezumimit té pafajésisé.

4. Drejtuesi i prokurorisé cakton népunésin civil pér marrédhéniet me publikun si
koordinator né pérputhje me ligjin “Pér té drejtén e informimit”.

Neni 62
Shérbimi i teknologjisé sé informacionit

Shérbimet e teknologjisé sé informacionit sigurojné:

a) mirémbajtjen dhe administrimin e bazés sé té dhénave né prokurori, t¢ mbajtura né
formé elektronike, népérmjet sistemeve kompjuterike, duke respektuar legjislacionin né fuqi
pér mbrojtjen e té dhénave personale; si dhe

b) ruajtjen e rregullt té statistikave té prokurorisé.

Neni 63
Shérbimi i arkivit té prokurorisé
1. Shérbimi i arkivit té prokurorisé mban dhe administron dokumentacionin e prokurorisg,
i cili pérfshin dosje, regjistra dhe akte té tjera té prokurorisé, si dhe akte gé lidhen me
veprimtariné administrative té saj, né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér arkivat
shtetéroré.
2. Shérbimi i arkivit té prokurorisé bashképunon me Arkivin Shtetéror té Sistemit

Gjyqgeésor pér ruajtjen, pérpunimin dhe administrimin e dokumentacionit té prokurorisé, i cili i
nénshtrohet procedurés sé arkivimit.

Neni 64

Rregulli dhe siguria né prokurori
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1. Rregulli dhe siguria né prokurori rregullohen sipas parashikimeve té legjislacionit né
fuqi.

2. Késhilli i Ministrave, pasi merr mendimin e Késhillit té Larté té Prokurorisé, pércakton
kriteret dhe procedurat pér garantimin e rregullit dhe sigurisé né prokurori.

3. Siguria né Prokuroriné e Posagme rregullohet sipas parashikimeve té ligjit té posacém.

SEKSIONI 11
STRUKTURA E PROKURORISE SE PERGJITHSHME
Neni 65
Struktura e Prokurorisé sé Pérgjithshme

1. Struktura e Prokurorisé sé Pérgjithshme pérbéhet nga:

a) Sekretari i Pérgjithshém;

b) kabineti;

C) drejtorité;

¢) sektorét, pérfshiré ato té ekspertizés dhe té ndihmés pér subjektet e posagme, sipas ligjit
procedural penal etj.;

d) prokurorét e komanduar, sipas nenit 69 té kétij ligji.

2. Prokurori i Pérgjithshém pércakton strukturén dhe organikén e Prokurorisé sé
Pérgjithshme né rregulloren e funksionimit té saj.

Neni 66
Sekretari i Pérgjithshém

1. Sekretari i Pérgjithshém i Prokurorisé sé Pérgjithshme éshté népunési mé i larté civil i
Prokurorisé sé Pérgjithshme dhe i té gjitha prokurorive prané gjykatave té juridiksionit té
pérgjithshém.

2. Sekretari i Pérgjithshém kryen funksionin e népunésit autorizues pér Prokuroriné e
Pérgjithshme dhe éshté pérgjegjés pér pérgatitjen, zbatimin, kontrollin e brendshém financiar,
monitorimin, raportimin, kontabilitetin dhe auditimin e brendshém té buxhetit té prokurorisé,
né pérputhje me pércaktimet e kétij ligji dhe legjislacionit pér menaxhimin buxhetor e
financiar.

3. Sekretari i Pérgjithshém drejton veprimtariné administrative té Prokurorisé sé
Pérgjithshme dhe té prokurorive té tjera prané gjykatave té juridiksionit t& pérgjithshém, nén
autoritetin e Prokurorit té Pérgjithshém.

4. Sekretari i Pérgjithshém i Prokurorisé sé Pérgjithshme zgjidhet pérmes njé procedure té
hapur dhe transparente. Késhilli i Larté i Prokurorisé pércakton rregulla té detajuara lidhur
me procesin e emérimit té Sekretarit té Pérgjithshém.

Neni 67
Sektorét e ekspertizés

1. Né Prokuroriné e Pérgjithshme dhe, kur éshté e mundur, edhe prané prokurorive té tjera
mund té ngrihen dhe funksionojné sektorét e ekspertizés, gé asistojné prokurorét dhe kané né
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dispozicion mjete té posagme teknike dhe eksperté té specializuar né fusha té caktuara té
shkencés.

2. Ekspertét duhet té kené pérfunduar minimalisht studimet né nivelin “Master” né fushén
e tyre té ekspertizés dhe té kené té paktén pesé vjet pérvojé né até fushé.

3. Keéshilli i Larté i Prokurorisé pércakton rregullat dhe procedurat pér pérzgjedhjen dhe
rregullimin e marrédhénieve té punés sé ekspertéve.

4. Ekspertét veprojné nén drejtimin dhe mbikéqyrjen e drejtuesit té prokurorisé ku
ushtrojné funksionet e tyre.

Neni 68
Asistenca ndaj subjekteve me status té posacém

1. Prokurorité duhet té garantojné shérbimet e nevojshme pér trajtimin e subjekteve gé
gézojné status té posacém, sipas Kodit té Procedurés Penale.

2. Secila prokurori duhet té keté né pérbérje té saj té paktén njé koordinator, té diplomuar
né psikologji, sociologji ose fusha té tjera té posacme.

Neni 69
Prokurorét e komanduar né Prokuroriné e Pérgjithshme

1. Prokurorét e komanduar caktohen nga Késhilli i Larté i Prokurorisé né Prokuroriné e
Pérgjithshme, sipas ligjit pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve.

2. Sektori i prokuroréve té komanduar éshté strukturé ndihmése dhe késhilluese gé
studion ankimet, dosjet penale, pérgatit relacionin pér ¢éshtjet objekt gjykimi né Gjykatén
Kushtetuese dhe Gjykatén e Larté, pérgatit projektakte, bén kérkime ligjore, si dhe kryen ¢do
detyré tjetér qé i ngarkohet nga Prokurori i Pérgjithshém.

3. Vlerésimi i punés sé prokuroréve té komanduar kryhet nga drejtuesi i prokurorisé,
bazuar né mendimin e dhéné nga prokurori prané té cilit éshté komanduar.

4. Statusi i prokuroréve té komanduar pércaktohet né ligjin pér statusin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve.

SEKSIONI 111
STATUSI | NEPUNESVE CIVILE NE PROKURORI
Neni 70
Kategorité e népunésve civilé né prokurori
1. Kategorité e népunésve civilé té prokurorisé jané:
a) Sekretari i Pérgjithshém né Prokuroriné e Pérgjithshme;
b) kancelari;
) népunésit e financés dhe buxhetit;
¢) sekretaria e prokurorisé;

d) népunésit e tjeré gé punojné né fushat e kérkimit ligjor dhe dokumentacionit, burimeve
njerézore, teknologjisé sé informacionit, arkivit dhe marrédhénieve me publikun e median.
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2. Statusi i népunésve civilé té prokurorisé me juridiksion té pérgjithshém rregullohet nga
ky ligj. Statusi i népunésve civilé té Prokurorisé sé Posacme rregullohet nga ky ligj, pérvecse
kur parashikohet ndryshe nga ligji i posagém.

Neni 71
Punonjésit e tjeré té prokurorisé
Marrédhénia e punés e punonjésve té tjeré né prokurori rregullohet nga Kodi i Punés.
Neni 72
Formimi profesional

1. Formimi profesional i népunésve civilé té prokurorisé garantohet népérmjet pérfshirjes
Sé tyre né programet e méposhtme:

a) programin e formimit fillestar, mbi bazén e té cilit népunésit civilé té prokurorisé gé
pranohen né shérbimin civil, té rregulluar sipas Kkétij ligji, trajnohen brenda periudhés sé
proves se tyre;

b) programin e formimit vazhdues, pérmes sé cilit trajnohen népunésit né detyré té
shérbimit civil té prokurorisé.

2. Shkolla e Magjistraturés, né bashképunim me Késhillin e Larté té Prokurorisé,
Prokuroriné e Pérgjithshme dhe Prokuroriné e Posagme, kryen formimin fillestar dhe
vazhdues té kancelaréve, si dhe pérgatit kurrikulén pér formimin fillestar pér kancelarin pér
njé periudhé prej té paktén tre muajsh, sipas kushteve té vendosura né ligjin “Pér organet e
geverisjes sé sistemit té drejtésise”.

3. Késhilli i Larté i Prokurorisé, né bashképunim me Shkollén e Magjistraturés, kryen
formimin profesional fillestar dhe vazhdues té népunésve té tjeré civilé né prokurori dhe
pérgatit kurrikulén pér formimin fillestar té tyre pér njé periudhé prej té paktén njé muaji.

4. Shkolla e Magjistraturés miraton rregulla té detajuara pér formimin fillestar dhe até
vazhdues pér kancelarét dhe Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton rregulla mé té detajuara
pér formimin fillestar dhe até vazhdues pér gjithé népunésit e tjeré civilé té prokurorisé.

Neni 73
Vlerésimi kualifikues pér kancelar

1. Shkolla e Magjistraturés ofron formim fillestar pér kancelarét, té paktén ¢do tre vjet.

2. Prokurori i Pérgjithshém, pasi merr mendimin e drejtuesve té prokurorive, pércakton
numrin e vendeve té lira pér kancelaré pér tre vitet vijuese dhe ia njofton Késhillit té Larté té
Prokurorisé dhe Shkollés sé Magjistraturés.

3. Shkolla e Magjistraturés njofton kandidatét e interesuar pér paragitjen e kérkesave pér
formim fillestar, népérmjet njoftimeve té publikuara prané gjithé prokurorive, né faget zyrtare
té prokurorive, té Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe té Shkollés sé Magjistraturés.

4. Késhilli i Larté i Prokurorisé ka pér detyré:

a) té verifikojé nése kandidatét i plotésojné kriteret e pérgjithshme dhe té vecanta pér
vendin e punés;

b) té pércaktojé listén e kandidatéve gé kualifikohen pér t€ marré pjesé né provimin e
pranimit.

5. Shkolla e Magjistraturés:
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a) zhvillon provimin e pranimit;

b) vleréson dhe publikon rezultatet e provimit té pranimit;

c) pércakton kandidatét me pikét mé té larta gé duhet té pranohen né programin e
formimit fillestar;

¢) organizon dhe zbaton programin e formimit fillestar.

6. Kandidatét e pranuar né programin e formimit fillestar jané té detyruar té& ndjekin
rregullisht programin dhe té respektojné rregulloren e Shkollés sé Magjistraturés.

7. Né pérfundim té formimit fillestar, Shkolla e Magjistraturés organizon provimin
pérfundimtar. Kandidatét gé marrin jo mé pak se 70 pér gind té pikéve totale né provimin
pérfundimtar, vlerésohen se kané kaluar me sukses programin e formimit fillestar.

8. Né pérputhje me pikén 7, té kétij neni, Shkolla e Magjistraturés rendit kandidatét fitues,
sipas numrit té pikéve gé kané marré. Lista e kandidatéve fitues miratohet nga Shkolla e
Magjistraturés, publikohet né fagen zyrtare té saj dhe i paragitet Késhillit t¢ Larté té
Prokuroriseé.

9. Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton me vendim rregulla mé té hollésishme pér
ményrén e pérllogaritjes sé numrit té kandidatéve gé pranohen né programin e formimit
fillestar dhe verifikimin e kandidatéve gé pranohen né provimin e pranimit.

10. Shkolla e Magjistraturés miraton rregulla mé té hollésishme pér procedurén dhe
vlerésimin e provimit té pranimit dhe provimit pérfundimtar.

11. Népunési civil i prokurorisé né Prokuroriné e Posagcme duhet té pérmbushé edhe
kérkesat dhe kushtet shtesé té parashikuara né ligjin “Pér organizimin dhe funksionimin e
institucioneve pér té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar”.

Neni 74
Vlerésimi kualifikues i népunésve civilé té prokurorisé

1. Pranimi né shérbimin civil i népunésve té tjeré té prokurorisé kryhet sipas rregullave té
kétij neni, népérmjet njé konkurrimi té hapur.

2. Pas pérfundimit té procedurés sé lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré, sipas nenit 77,
té kétij ligji, Prokurori i Pérgjithshém, jo mé voné se tre javé nga marrja e njoftimit pér
vendin e liré, shpall konkurrimin e hapur né fagen zyrtare té tij dhe i kérkon kancelarit ta
shpallé até edhe né fagen zyrtare té prokurorisé.

3. Njoftimi pérmban informacion pér vendin e liré, afatin e paraqitjes sé kérkesés pér
kandidim, dokumentacionin shogérues, procedurén e kandidimit dhe vendin ku paragitet
kérkesa dhe dokumentacioni. Afati pér paraqitjen e kérkesés sé kandidimit nuk mund té jeté
mé pak se dy javé nga data e njoftimit.

4. Konkurrimi zhvillohet né dy faza:

a) verifikimi paraprak nése kandidatét i plotésojné Kkriteret e pérgjithshme dhe té vecanta,
té publikuara né njoftim;

b) vlerésimi i kandidatéve.

5. Verifikimi paraprak béhet nga kancelari, ndérsa vlerésimi i kandidatéve béhet nga
Komisioni i Pranimit né prokurori.

6. Komisioni i Pranimit rendit kandidatét fitues me mé shumé piké dhe qé kané marré mé
shumé se 70 pér gind té pikéve totale té vlerésimit, né listén e kandidatéve fitues referuar mé
poshté si “lista e kandidatéve”.
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7. Prokurori 1 Pérgjithshém miraton me vendim rregulla té hollésishme pér vilerésimin
paraprak, krijimin, pérbérjen dhe kompetencat e Komisionit té Pranimit, si dhe pér
procedurén e vlerésimit.

Neni 75
Kritere té pérgjithshme pér pranimin

1. Pér t’u pranuar né shérbimin civil té prokurorisé, té rregulluar sipas kétij ligji, dhe né
provimin e pranimit pér kancelarét né Shkollén e Magjistraturés, kandidatét duhet té
plotésojné kriteret e pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil, té parashikuara né ligjin
“Pér népunésin civil”, si dhe kérkesat e vecanta té parashikuara nga ky ligj.

2. Pér t’u pranuar né shérbimet e Prokurorisé sé Posagme, kandidatét duhet té plotésojné
kushtet e sigurisé té caktuara me ligj té vecanté, si dhe japin pélgimin pér kontrollin periodik
té llogarive té tyre bankare dhe té telekomunikimeve vetjake, té nénshkruar nga kandidati dhe
familjarét e aférm té kandidatit.

Neni 76
Kritere té vecanta pér pranimin e népunésve civilé né prokurori

1. Pér t’u pranuar né provimin e pranimit pér formimin fillestar pér kancelar, kandidatét
duhet té plotésojné edhe kriteret e veganta si vijon:

a) té jené diplomuar né drejtési ose ekonomi né nivelin “Master shkencor” ose té
barasvlershém me té, sipas pércaktimeve té legjislacionit té arsimit té larté;

b) té kené pérvojé profesionale mbi teté vjet, nga té cilat sé paku tre vjet né pozicione
administruese ose pesé vjet né sistemin e prokurorisé.

2. Pér pozicionin e punonjésit té sekretarisé, kandidatét duhet té pérmbushin kéto kritere
té vecanta:

a) té jené diplomuar né drejtési;

b) té kené pérvojé prej té paktén njé viti té njohur si praktiké profesionale ose ¢do lloj
pérvoje tjetér profesionale gé lidhet me prokuroriné.

3. Pér pozicionin e népunésit zbatues té financés ose buxhetit duhet té pérmbushin kriteret
e pércaktuara né legjislacionin pérkatés pér menaxhimin financiar dhe kontrollin.

4. Pér pozicionin drejtues té buxhetit, kandidatét duhet té pérmbushin kéto kritere té
veganta:

a) té jené diplomuar né shkenca ekonomike, té paktén né nivelin “Master shkencor” ose té
barasvlershém me té, sipas pércaktimeve té legjislacionit té arsimit té larté;

b) té kené pérvojé profesionale jo mé pak se tre vjet né fushén e kontabilitetit dhe/ose
menaxhimit té buxhetit.

5. Pér pozicionet drejtuese si népunés civil né fusha té tjera té shérbimeve administrative
té prokurorisé, kandidatét duhet té pérmbushin kéto kritere té vecanta:

a) té jené diplomuar né drejtési, ekonomi ose teknologji e informacionit, né shkenca
komunikimi/gazetari ose né fusha té tjera té pérshtatshme me pérshkrimin e punés, té paktén
né nivelin “Master shkencor” ose té barasvlershém me té, sipas pércaktimeve té legjislacionit
té arsimit té larté;

b) té kené kryer té paktén njé vit praktiké profesionale ose c¢do lloj pérvoje tjetér
profesionale gé lidhet me prokuroriné.

SEKSIONI IV
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PRANIMI | NEPUNESVE CIVILE NE PROKURORI
Neni 77
Lévizja paralele dhe ngritja né detyré

1. Plotésimi i vendeve té lira né shérbimin civil né prokurori béhet sipas késaj radhe:
civilé té prokurorisé, ose ata té cilét kané té drejté té rikthehen ose té transferohen, sipas
dispozités pér efektet e pezullimit té ligjit “Pér népunésin civil”, nése kjo éshté e zbatueshme;

b) nése vendi nuk mund té plotésohet sipas procedurés sé parashikuar né shkronjén “a”,
plotésimi béhet népérmjet procedurés sé lévizjes paralele;

c) nése vendi nuk mund té plotésohet, sipas procedurés sé referuar né shkronjén “a” ose
“b”, plotésimi béhet népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré.

2. Népunésit e shérbimit civil té njé kategorie té caktuar kané té drejté té kérkojné té
transferohen né pozicionet e sé njéjtés kategori té njé prokurorie tjetér.

3. Neépunésit e shérbimit civil té njé kategorie té caktuar, kané té drejté té aplikojné
népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré né pozicionin e njé kategorie mé té larté brenda té
njéjtés prokurori ose né njé prokurori tjetér.

4. Sekretari i Pérgjithshém i Prokurorisé sé Pérgjithshme ose kancelari i prokurorisé
njofton menjéheré dhe pa vonesé Késhillin e Larté t& Prokurorisé ose drejtuesin e prokurorisé
pérkatése, sipas rastit, pér vendin e liré té krijuar né prokurori ose gé mund té krijohet né té
ardhmen, né ¢do rast, jo mé voné se dy javé pas marrjes sé informacionit.

5. Késhilli i Larté i Prokurorisé, né rastin e kancelaréve, ose drejtuesi i prokurorisé, né
rastin e népunésve té tjeré, i ofron vendin kandidatit té regjistruar né listén pérkatése té
népunésve civilé té prokurorisé, sipas pikés 1 té kétij neni.

6. Né rast se vendi i liré nuk mund té plotésohet nga njé proceduré e till&, Késhilli i Larté i
Prokurorisé, pér kancelarét, ose Prokurori i Pérgjithshém, pér népunésit e tjeré, shpallin
fillimin e procedurave pér lévizje paralele dhe ngritje né detyré, duke njoftuar té gjithé
népunésit civilé té sé njéjtés kategori, népunésit e shérbimit civil té kategorive mé té uléta, té
cilét plotésojné kriteret pér kategoriné pérkatése mé té larté, pér vendet e lira dhe hapjen e
procedurave pér lévizje paralele dhe ngritje né detyré.

7. Njoftimi shpallet prané té gjitha prokurorive, pérfshiré Prokuroriné e Posagcme. Ai
pérmban informacion pér vendin e liré, afatin e paraqitjes sé kérkesés pér kandidim,
dokumentacionin shogérues, procedurén e shqyrtimit té kérkesés dhe vendin ku paragitet
kérkesa dhe dokumentacioni. Afati pér paragitjen e kérkesés pér kandidim nuk mund té jeté
mé pak se dy javé nga data e njoftimit.

8. Kérkesa pér kandidim paragitet prané autoritetit gé ka njoftuar vendin e liré.

9. Komisioni i Pranimit né prokurori shqyrton kérkesat, bazuar né dokumentacionin e
paragitur. Né rastin e lévizjes paralele, Komisioni i Pranimit mund té zhvillojé njé intervisté.
NEé rastin e ngritjes né detyré, zhvillimi i intervistés me kandidatét éshté i detyrueshém.

10. Komisioni i Pranimit, né rastin e paraqgitjes sé dy ose mé shumé kérkesave pér té
njéjtin pozicion, i rendit kandidatét sipas radhés sé kritereve té méposhtme:

a) rezultateve té vlerésimit té punés: né rast rezultatesh té njéjta Komisioni i Pranimit
krijon njé renditje brenda grupit té kandidatéve me rezultatet mé té larta;

b) viteve té pérvojés profesionale né pozicionin pérkatés;

C) viteve té pérgjithshme té pérvojés profesionale né sektorin e drejtésisé ose pérvojén
profesionale gé lidhet me fushén e pozicionit pérkatés.
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11. Komisioni i Pranimit pérzgjedh dhe njofton kandidatin brenda dy javéve nga
pérfundimi i afatit té paraqitjes sé kérkesés pér kandidim.

12. Komisioni i Pranimit té prokurorisé né té cilén pranohet njé népunés civil i ri, sipas
kétij neni, brenda pesé ditéve nga pérzgjedhja e kandidatit, njofton Prokurorin e Pérgjithshém
pér rezultatet e procedurés sé lévizjes paralele ose ngritjes né detyré.

13. Né rastin e lévizjeve paralele apo ngritjes né detyré pér pozicionin e kancelarit,
shqyrtimi i kérkesave dhe pérzgjedhja kryhet nga Késhilli i Larté i Prokurorisé, né pérputhje
me procedurat e parashikuara né pikat 9, 10 dhe 11 té kétij neni.

14. Késhilli i Larté i Prokurorisé dhe Prokurori i Pérgjithshém, sipas rastit, miratojné me
vendim rregulla mé té detajuara pér procedurat pér lévizje paralele dhe ngritje né detyré té
kancelaréve dhe népunésve civilé té tjeré né prokurori.

Neni 78
Emérimi né shérbimin civil té prokurorisé

1. Pas pérfundimit té procedurés sé lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré, Késhilli i
Larté i Prokurorisé fillon procedurén e pranimit pér emérimin e kandidatéve pér vendet e
mbetura té lira pér kancelaré, ndérsa prokuroria pérkatése fillon procedurén e pranimit pér
emérimin e kandidatéve pér vendet e tjera té lira té népunésve civilé.

2. Kandidatét fitues, té pércaktuar né pérputhje me listén e Shkollés sé Magjistraturés pér
renditjen e kancelaréve ose né pérputhje me renditjen e béré nga Komisioni i Pranimit, duke
filluar nga ai me mé shumé piké, kané té drejtén té zgjedhin té emérohen né ¢do pozicion té

kategorisé pér té cilén éshté zhvilluar konkurrimi. Késhilli i Larté i Prokurorisé dhe
prokuroria pérkatése emérojné kandidatét né pozicionin e zgjedhur, sipas neneve 79 dhe 80 té
kétij ligji.

3. Lista e kandidatéve fitues, e krijuar nga Shkolla e Magjistraturés, sipas nenit 73, pika 7,
té kétij ligji, té paeméruar ende sipas pikés 2, té kétij neni, éshté e vlefshme pér njé periudhé
katérvjecare nga shpallja e fituesve. Lista e krijuar nga Komisioni i Pranimit, né pérputhje me
nenin 77, pika 6, té kétij ligji, té paeméruar ende sipas pikés 2, té kétij neni, éshté e vlefshme
pér njé periudhé dyvjecare nga shpallja e fituesve. Nése gjaté késaj periudhe, organizohet njé
konkurs tjetér pér té njéjtén kategori, kandidatét fitues té listave, qé nuk jané eméruar ende,
renditen sérish sipas rezultatit pérfundimtar.

4. Vendet e lira, té krijuara né ményré té pérkohshme, mund té plotésohen nga kandidatét
fitues té paeméruar ende, sipas renditjes sé tyre né listén e pércaktuar né pikén 3 té kétij neni.
Né cdo rast, ky proces realizohet me pélgimin e kandidatéve fitues dhe nuk cenon té drejtat
gé ata gézojné, sipas pikés 3 té kétij neni. Késhilli i Larté i Prokurorisé dhe prokuroria béjné
emérimin e pérkohshém respektivisht pér kéta népunés civilé té prokurorisé, pas marrjes sé
pélgimit té tyre.

5. Cdo emérim né pozicione té shérbimit civil té prokurorisé, né kundérshtim me kété nen,
éshté absolutisht i pavlefshém.

6. Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton me vendim rregulla mé té hollésishme pér
procedurén né zbatim té kétij neni.

Neni 79
Emérimi i kancelarit

1. Organi kompetent pér emérimin e kancelarit éshté Késhilli i Larté i Prokurorisé.
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2. Pér vendin e liré pér kancelar, pas pérfundimit té procedurés sé lévizjes paralele dhe
ngritjes né detyré, kandidatét e renditur né listén e kandidatéve pér pozicionin e kancelarit, té
publikuar nga Shkolla e Magjistraturés, kané té drejté té paragesin kérkesé prané Késhillit té
Larté té Prokurorisé.

3. Késhilli i Larté i Prokurorisé zgjedh kandidatin pér kancelar, duke marré parasysh
kriteret e méposhtme, sipas késaj radhe:

a) renditjen né listén e kandidatéve;

b) ¢do njohuri ose pérvojé e vecanté e kandidatit, gé e bén até vecanérisht té kualifikuar
pér vendin e lirg; dhe

C) vitet e pérgjithshme té pérvojés profesionale né sektorin e drejtésisé ose né pozicionet
drejtuese.

4. Késhilli i Larté i Prokurorisé arsyeton dhe publikon né fagen zyrtare vendimin pér
rezultatet e procedurés sé emérimit. Vendimi i arsyetuar u njoftohet té gjithé kandidatéve.
Kandidatét gé nuk jané pérzgjedhur kané té drejté té ankimojné vendimin né gjykatén
kompetente.

Neni 80
Emérimi i népunésve té tjeré civilé

1. Organi kompetent pér emérimin e népunésve té tjeré civilé né prokurorité pérkatése
éshté drejtuesi i prokuroriseé.

2. Pér vendet e lira pér népunésit e tjeré civilé, pas pérfundimit té procedurés sé lévizjes
paralele dhe ngritjes né detyré, kandidatét e renditur né listén e kandidatéve nga komisionet e
pranimit, kané té drejté té paragesin kérkesé prané drejtuesit té prokurorisé.

3. Komisioni i Pranimit fton kandidatét pér intervisté dhe zgjedh kandidatin pér vendin e
liré pérkatés né shérbimit civil, duke marré parasysh kriteret e méposhtme, sipas késaj radhe:

a) renditjen né listén e kandidatéve;

b) ¢do karakteristiké e vecanté e kandidatit né lidhje me vendin e lirg;

C) vitet e pérvojés profesionale né sektorin e drejtésisé ose pérvoja té tjera profesionale gé
lidhen me vendin pérkatés.

4. Komisioni i Pranimit arsyeton dhe publikon vendimin pér rezultatet e procedurés sé
emérimit. Vendimi i arsyetuar i njoftohet té gjithé kandidatéve. Kandidatét gé nuk jané
pérzgjedhur kané té drejté té ankimojné vendimin né gjykatén kompetente.

Neni 81
Emérimi paraprak

1. Népunési i shérbimit civil merr emérimin paraprak né shérbimin civil té prokurorisé me
kushtin gé vendimi i emérimit té mos cenohet nga njé vendim gjygésor.

2. Né rast se nuk béhet ankim brenda afatit kundér vendimit té organit kompetent pér
emérimin e népunésve té shérbimit civil, vendimi béhet pérfundimtar dhe emérimi
konsiderohet pérfundimtar gé nga data e mbarimit té afatit té€ ankimit ndaj kétij vendimi.

3. Né rast se béhet ankim dhe vendimi gjygésor pérfundimtar 1€ né fugi vendimin e
emérimit, emérimi konsiderohet pérfundimtar, duke filluar nga dita e njoftimit té vendimit
gjyqésor te népunési civil i eméruar.

4. Né rast se gjykata e cenon vendimin e emérimit, organi kompetent pérkatés rivleréson,
sipas rregullave té vlerésimit, té gjitha kérkesat e kandidatéve né pérputhje me kété ligj dhe
merr njé vendim té ri pas dhénies sé vendimit pérfundimtar té gjykatés. Emérimi paraprak
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konsiderohet i pérfunduar né datén e vendimit té organit kompetent, i cili rishikon vendimin e
emérimit duke pasur parasysh vendimin pérfundimtar té gjykatés. Kandidatét e eméruar
paraprakisht dhe té porsaeméruar njoftohen né datén e dhénies sé vendimit.

5. Viti i paré i shérbimit gjaté periudhés sé emérimit paraprak konsiderohet si periudhé
prove, sipas nenit 82 té kétij ligji.

6. Prokuroria e Pérgjithshme dhe Prokuroria e Posagme njoftojné pa vonesé Késhillin e
Larté té Prokurorisé mbi rezultatin e procesit té pranimit, duke pérfshiré ankimet e béra dhe
¢do vendim gjyqésor pérfundimtar.

7. Né rast se organi kompetent vendos té ndérpresé marrédhénien e punés pér népunésin
civil té eméruar paraprakisht, gjaté periudhés sé proveés, sipas nenit 82, té kétij ligji, ai njofton
kandidatét e tjeré qé kané paraqitur kérkesé pér vendin pérkatés. Kéta kandidaté mund té
mbéshtesin kérkesén e tyre edhe né rastin kur ka mbaruar afati i listés sé kandidatéve né té
cilén ata jané pérfshiré. Né rastet kur kandidatét kané paraqgitur ankim, ky ankim konsiderohet
i térhequr. Organi kompetent fton té gjithé kandidatét e tjeré nga lista pérkatése e kandidatéve
pér té paraqitur kérkesé pér kandidim pér vendin pérkatés.

Neni 82
Periudha e provés

1. Personi, i cili né momentin e emérimit nuk e gézon statusin e népunésit té shérbimit
civil, i nénshtrohet periudhés sé provés, e cila zgjat njé vit nga data e njoftimit té vendimit té
emérimit paraprak.

2. Gjaté periudhés sé provés, népunési civil kryen detyrat nén kujdesin e njé népunési té
vjetér civil té sé njéjtés kategori ose kategorie mé té larté.

3. Né fund té periudhés sé provés, organi kompetent ku éshté eméruar népunési i
shérbimit civil vendos:

a) konfirmimin e népunésit civil;

b) zgjatjen e periudhés sé provés njé heré té vetme, deri né gjashté muaj, nése, pér arsye té
justifikuara, ka gené i pamundur vlerésimi i népunésit civil; ose

¢) moskonfirmimin e népunésit civil.

4. Vendimi, sipas pikés 3, té kétij neni, bazohet né ¢do rast né vlerésimin e rezultateve
individuale té punés.

5. Prokuroria e Pérgjithshme dhe Prokuroria e Posacme i pércjellin vendimin Késhillit té
Larté té Prokurorisé brenda tre ditéve pér emérimet gé jané kompetencé e tij. Késhilli i Larté i
Prokurorisé regjistron vendimet e marra sipas kétij neni, né Regjistrin Qendror té Personelit
brenda dhjeté ditéve nga marrja e njoftimit.

Neni 83
Dosja dhe Regjistri Qendror i Personelit

1. Sekretari i Pérgjithshém dhe kancelari i ¢do prokurorie krijojné dhe administrojné
dosjen individuale pér cdo népunés civil dhe punonjés té administratés sé prokurorisé. Dosja
individuale pérmban té dhénat profesionale pér ¢do népunés civil té prokurorisé dhe punonjés
té administratés, si dhe ¢do té dhéné tjetér né lidhje me shérbimin civil ose marrédhénien e
punés.

2. Sekretari i pérgjithshém dhe kancelari i ¢do prokurorie reflektojné né Regjistrin
Qendror té Personelit, té krijuar dne administruar nga Departamenti i Administratés Publike,
sipas parashikimeve té ligjit “Pér népunésin civil” dhe akteve té tjera nénligjore né zbatim té
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tij, té dhénat profesionale pér ¢cdo népunés civil té prokurorisé dhe punonjés té administratés,
si dhe ¢do té dhéné tjetér né lidhje me shérbimin civil ose marrédhénien e punés, si dhe
informacionin pér strukturén dhe organikén e prokurorisé pérkatése.

3. Departamenti i Administratés Publike, né cilésiné e administratorit té Regjistrit
Qendror té Personelit, éshté i detyruar t’i sigurojé Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe
prokurorive akses té nevojshém mbi té dhénat e prokurorive né kété regjistér.

4. Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton me vendim rregulla té hollésishme pér
pérmbajtjen, procedurén dhe administrimin e dosjeve té personelit, sipas paragrafit té paré té
kétij neni, té dhénat gé mbahen né to, si dhe ményrén e mbajtjes, té hedhjes, té pérditésimit
dhe pérdorimit té té dhénave.

5. Té gjithé népunésit civilé té prokurorisé dhe punonjésit e tjeré té administratés kané
akses té pakufizuar né dosjen e tyre personale, té pércaktuar sipas pikés 1, té kétij neni, e cila
pérmban té dhéna né pérputhje me ligjin pér mbrojtjen e té dhénave personale.

SEKSIONI V
TE DREJTAT, DETYRIMET, VLERESIMI | PUNES, TRANSFERIMI
Neni 84
Té drejtat dhe detyrat e népunésit civil té prokurorisé

1. Népunésit civilé gézojné té drejta dhe u nénshtrohen detyrimeve sipas dispozitave té
parashikuara né kapitullin e té drejtave dhe detyrimeve né shérbimin civil té ligjit “Pér
népunésin civil”, pérveg kur né kété ligj parashikohet ndryshe.

2. Népunésit civilé kané té drejté té ankimojné vendimet e Komisionit té Pranimit né
Gjykatén Administrative té Apelit. Gjykata Administrative e Apelit shqyrton vetém gabimet
faktike ose procedurale, té cilat mund té kené ndikuar né rezultatin e renditjes dhe nuk
zévendéson vlerésimin e kritereve me vlerésimin e saj. Vendimi i Gjykatés Administrative té
Apelit éshté i formés sé preré dhe kundér tij nuk lejohet rekurs.

3. Vendimet e Késhillit té Larté té Prokurorisé pér emérimin e kancelaréve dhe
prokuroréve té komanduar ankimohen né pérputhje me ligjin gé rregullon organizimin dhe
funksionimin e Késhilli té Larté té Prokurorisé.

4. Késhilli i Ministrave miraton me vendim:

a) rregulla mbi strukturén dhe rritjen e pagave pér népunésit civilé, pérmes sé cilés, skema
e pagés duhet té jeté sé paku e njéjté me até té kategorive pérkatése té népunésit té shérbimit
civil gjygésor;

b) rregullat mbi kohézgjatjen e punés, ditét pushim dhe lejen, orét jashté orarit dhe
shpérblimin e tyre, si dhe kompensimin e shpenzimeve pér kryerjen e detyrés jashté vendit té
punés. Né pércaktimin e kétyre rregullave, duhet té sigurohet gé népunési i shérbimit civil té
trajtohet né ményré té barabarté me népunésin e shérbimit civil gjygésor.

5. Kancelari kandidat merr njé shpérblim té barabarté me 50 pér gind té pagés fillestare si
kancelar gjaté programit té formimit fillestar.

6. Kancelarét kandidaté detyrohen té kthejné té gjithé shpérblimin e marré brenda tre
vjetéve, né rast se kandidati pérjashtohet ose largohet nga shkolla; ose né rast se kandidati
nuk kérkon té caktohet né njé pozicion brenda njé viti nga pérfundimi i arsimimit né Shkollén
e Magjistraturés. Kandidati detyrohet té kthejé 50 pér gind té shpérblimit t¢ marré brenda tre
vjetéve nga pérfundimi i arsimimit né Shkollén e Magjistraturés, nése kandidati nuk ka
mundur té pérmbushé kérkesat pér t’u eméruar, sipas nenit 76 té kétij ligji, ose né rast se
mandati i kancelarit pérfundon pérpara plotésimit té té paktén pesé viteve né ushtrimin e
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detyrés. Detyrimi pér kthimin e shpérblimit t€ marré nuk zbatohet né rastet gé lidhen me
arsye shéndetésore apo raste té tjera me arsye té justifikuara si¢ miratohen nga Késhilli i
Larté i Prokurorisé.

7. Pércaktimi i nivelit té pagés sé kancelarit béhet né strukturén e miratuar nga Prokurori i
Pérgjithshém, bazuar né tre nivele page, né pérputhje me ngarkesén e prokurorisé pérkatése.
Niveli mé i larté i pagés sé kancelarit té prokurorisé barazohet me pagén e funksionit drejtor i
pérgjithshém dhe niveli mé i ulét me pagén e funksionit pérgjegjés sektori né ministri.

8. Népunési civil né Prokuroriné e Posagme pérfiton shtesé né masén 10 pér gind té pagés
pérkatése pér funksion.

Neni 85
Vlerésimi i veprimtarisé sé népunésit

1. Veprimtaria e ¢do népunési civil vlerésohet periodikisht té paktén ¢do dy vjet, nga data
e fillimit té ushtrimit té detyrés né vendin pérkatés, sipas kétyre kritereve:

a) njohurité profesionale dhe aftésité teknike;

b) pérkushtimi né puné;

c) etika né puné.

2. Drejtuesi i prokurorisé njofton népunésin civil pér fillimin e procesit té vlerésimit dhe i
kérkon atij vetévlerésimin dy muaj para pérfundimit té periudhés dyvjecare té vlerésimit.
Népunésit civilé béjné vetévlerésimin brenda dy javéve nga data e marrjes sé njoftimit
pérkatés. Népérmjet vetévlerésimit, népunési civil pérshkruan veprimtarité, identifikon
nevojat pér trajnim, sugjeron pérmirésim té kushteve té punés dhe masa pér zhvillimin e tij
profesional, identifikon dobésité dhe pérparésité né lidhje me ¢do kriter vlerésimi.

3. Drejtuesi i prokurorisé njofton té gjithé eprorét té paragesin brenda dy javéve nga data
e njoftimit, mendim me shkrim pér punén e népunésit civil, sipas kritereve té vlerésimit.

4. Népunési civil gé vlerésohet dhe eprori paragesin aktet e vlerésimit te drejtuesi i
prokurorisé, 1 cili éshté pérgjegjés pér té hartuar projektraportin e vlerésimit, brenda katér
javéve pas njoftimit té népunésit civil. Me finalizimin e projektraportit té vlerésimit, népunési
civil njoftohet dhe ka té drejté té keté akses né dosjen e vlerésimit.

5. Népunési civil ka té drejtén té kundérshtojé me shkrim projektraportin e vlerésimit,
brenda dy javéve nga marrja e tij.

6. Né rast vlerésimi té népunésit civil té prokurorive té juridiksionit té pérgjithshém,
drejtuesi 1 prokurorisé i paraqget sekretarit té pérgjithshém projektvendimin e vlerésimit,
projektraportin e vlerésimit, sé bashku me vetévlerésimin, mendimin me shkrim té té gjithé
mbikéqyrésve dhe, sipas rastit, cdo kundérshtim, sipas pikés 5 té kétij neni. Né rast vlerésimi
té népunésit civil té Prokurorisé sé Posacme, é&shté Drejtuesi i Prokurorisé sé Posacme qé
kryen vlerésimin.

7. Sekretari i Pérgjithshém ose Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagme mund té vendosin té
dégjojné népunésin civil gé vlerésohet dhe té diskutojné rastin, duke vendosur né pérfundim
vlerésimin me njé nga kéto nivele:

a) “Shumé miré”;

b) “Miré”;

c) “Kénagshém”;

¢) “Jokénagshém”.

8. Vendimi i marré duhet té jeté i arsyetuar rregullisht me shkrim dhe t’i njoftohet
népunésit civil brenda tre ditéve nga marrja e tij.
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9. Né rast se vendimi i vlerésimit cakton vlerésimin mé pak se “Miré”, népunési civil ka
té drejté ta ankimojé vendimin brenda 15 ditéve nga marrja e njoftimit pér vendimin né
gjykatén kompetente vetém pér ¢éshtje té ligjit pér shkak té moszbatimit té njéjté té tij.

10. Né rastin e njé népunési civil né periudhé prove, veprimtaria e tij vlerésohet pér njé
periudhé prej gjashté muajsh.

11. Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton me vendim rregulla t&¢ métejshme pér treguesit e
kritereve gé lidhen me kriteret e vlerésimit, burimet dhe procedurén e vlerésimit.

Neni 86
Transferimi i népunésve civilé

1. Dispozitat e parashikuara né ligjin “P&r népunésin civil” pér transferimin e pérkohshém
dhe té pérhershém zbatohen pér aq sa éshté e mundur, pérvecse kur né kété ligj parashikohet
ndryshe.

2. Transferimi mund té zbatohet vetém brenda shérbimit civil t& prokurorisé. Népunési
civil mund edhe té transferohet pérkohésisht pér nevojat e organit té prokurorisé apo shtetit,
né pozicionet gé i pérshtaten profilit t€ punés, né njé organizaté ndérkombétare, né té cilén
Republika e Shqipérisé éshté anétare apo né njé institucion ndérkombétar.

3. Drejtuesi i prokurorisé, né té cilén népunési civil transferohet, éshté kompetent pér
dhénien e vendimit té transferimit. Né rast transferimi né institucione té ndryshme nga
prokuroria, drejtuesi i prokurorisé, né té cilén népunési civil éshté i punésuar, éshté organi
kompetent gqé vendos pér transferimin. Né rastin e kancelarit, Késhilli i Larté i Prokurorisé
éshté organi kompetent gé vendos pér transferimin.

4. Drejtuesi i prokurorisé njofton Késhillin e Larté té Prokurorisé né rastet kur népunési
civil kérkon transferimin né njé institucion tjetér té shérbimit civil pér shkak té:

a) arsyeve mjekésore ose gjaté shtatzénisé;

b) paaftésisé shéndetésore; ose

¢) shmangies se njé situate té vazhdueshme konflikti té interesit.

5. Késhilli i Larté i Prokurorisé regjistron népunésin civil né listé deri né sistemimin e tij
né njé pozicion té pérshtatshém. Dispozitat pér efektet e pezullimit zbatohen rast pas rasti.

6. Né rast t& mbylljes ose riorganizimit té strukturés sé prokurorisé, Késhilli i Larté i
Prokurorisé ngre Komisionin e Ristrukturimit, sipas ligjit “P&r népunésin civil”. Komisioni i
Ristrukturimit drejtohet nga njé pérfagésues i Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe né té béjné
pjesé drejtuesit dhe kancelarét e prokurorive gé i nénshtrohen procedurés sé riorganizimit.

7. Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton me vendim rregulla mé té hollésishme pér
procedurén e transferimit.

SEKSIONI VI
PEZULLIMI DHE PERGJEGJESIA DISIPLINORE
Neni 87
Pezullimi nga shérbimi civil
1. Dispozitat e parashikuara né ligjin “Pér népunésin civil” pér pezullimin nga shérbimi

civil, zbatohen edhe pér népunésit civilé né prokurori, pér ag sa éshté e mundur, pérvecse kur
né kété ligj parashikohet ndryshe.
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2. Organi kompetent pér deklarimin e pezullimit é&shté Késhilli i Larté i Prokurorisé pér
kancelarin dhe drejtuesi i prokurorisé pér népunésit e tjeré civilé.

3. Né rast pezullimi, sipas njé kérkese té motivuar pér shkak té njé interesi tjetér té
ligjshém té népunésit civil, organi kompetent mund té vendosé pezullimin pér njé periudhé
deri né dy vjet, né pérputhje me rregullat e nxjerra nga Késhilli i Larté i Prokurorisé.

Neni 88
Efektet e pezullimit

1. Gjaté periudhés sé pezullimit népunési civil nuk pérfiton pagé, pérvec rasteve kur
parashikohet ndryshe né kéteé ligj.

2. Népunési civil pérfiton pagén e ploté kur pezullohet, vetém né kéto raste:

a) né rastin e procedimit disiplinor;

b) né rastin ku pezullimi éshté vendosur si masé ndaluese nga gjykata;

c) nése krijohet njé situaté e vazhdueshme konflikti interesi qé deklarohet né kohén dhe
ményrén e duhur, sipas ligjit pér parandalimin e konfliktit té interesave, deri né transferimin
pérfundimtar né njé pozicion tjetér;

¢) gjaté ndjekjes sé programit té formimit fillestar;

d) gjaté periudhés sé pritjes pér t’u transferuar né njé pozicion té pérshtatshém té
shérbimit civil, sipas kétij ligji.

3. Neépunési civil duhet té kthejé shumén prej 50 pér qgind té pagés sé pérfituar gjaté
periudhés sé pezullimit, bazuar né njé proceduré té papérfunduar disiplinore ose penale né
rastet kur:

a) éshté larguar nga detyra me vendim pérfundimtar, né kuadér té procedimit disiplinor
pérkatés; ose

b) éshté shpallur fajtor pér kryerjen e njé vepre penale né ¢éshtjen pérkatése, me vendim
pérfundimtar.

4. Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton me vendim rregulla mé té hollésishme pér efektet
e pezullimit.

Neni 89
Pérgjegjésia disiplinore

1. Organi kompetent pér propozimin e masave disiplinore éshté:

a) kancelari i prokurorisé, pér népunésit civilé gé ushtrojné detyrén né prokuroriné
pérkatése, pérve¢ kancelarit;

b) drejtuesi i prokurorisé pér kancelarin.

2. Organi kompetent pér té caktuar masat disiplinore éshté:

a) Keéshilli i Larté i Prokurorisé pér kancelarin; dhe

b) drejtuesi i prokurorisé pér népunésit e tjeré civilé.

3. Dispozitat e parashikuara né ligjin “Pér népunésin civil” pér pérgjegjésiné disiplinore,
zbatohen edhe pér népunésit civilé, pér ag sa éshté e mundur, me pérjashtim té rastit kur né
kété ligj parashikohet ndryshe.

Neni 90

Afatet e parashkrimit
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1. Me kalimin e njé afati prej dy vjetésh nga data né té cilén ka ndodhur shkelja e
pretenduar, nuk mund té fillojné hetime pér shkeljen e pretenduar ndaj népunésit civil.

2. Afati i parashkrimit fillon té ecé né momentin e pérfundimit té shkeljes.

3. Afati i parashkrimit ndérpritet nése ekzistojné shkage té arsyeshme pér té dyshuar se
népunési civil mund té jeté pérfshiré né njé shkelje tjetér té sé njéjtés natyré, e kryer brenda
afatit t€ parashkrimit. Né kété rast, afati fillon né momentin e pérfundimit té shkeljes sé re.
Né ¢do rast, parashkrimi nuk zgjatet mé shumé se njé vit.

4. Pavarésisht parashikimeve né pikat 1, 2 dhe 3, té kétij neni, shkeljet gé njékohésisht
jané vepra penale, kané té njéjtin afat parashkrimi sipas parashikimeve né Kodin Penal.

5. Afati i parashkrimit pezullohet gjaté kohés sé procedimit penal, procedurés civile ose
procedurés administrative, né lidhje me té njéjtin népunés civil, nése e njéjta shkelje éshté
objekt i kétyre procedurave.

6. Me fillimin e hetimit afati i parashkrimit nuk vazhdon té ecé mé. Hetimi fillon, sipas
kétij neni, né datén e marrjes sé ankesés ose né até té marrjes sé informacionit gé justifikon
fillimin e hetimit kryesisht nga organi i larté hetues.

Neni 91
Afatet pér fillimin e hetimit

1. Organi kompetent pér propozimin e masés disiplinore vendos pér arkivimin e ankesés
ose fillimin e hetimit pér shkeljen e pretenduar, brenda gjashté muajve nga marrja e ankesés
ose nga marrja e informacionit dhe fakteve té réndésishme.

2. Organi kompetent ia paraget propozimin organit kompetent pér caktimin e masés
disiplinore ose miraton me vendim mbylljen e hetimit brenda gjashté muajve nga vendimi pér
fillimin e hetimit.

3. Organi kompetent pér propozimin e masave disiplinore mund té vendosé shtyrjen e
afatit gjashtémujor té hetimit, sipas pikés 2, té kétij neni, edhe me gjashté muaj té tjeré, né
rastet e méposhtme:

a) kur népunési civil éshté i sémuré ose kur nuk mund té paragitet pér shkage té
justifikuara;

b) kur vendoset zgjerimi i hetimit ose kur ndryshon shkaku ligjor i hetimit; ose

C) né raste té tjera komplekse.

4. Né rast se pas pérfundimit té afatit té hetimit, té pércaktuar né pikén 2 ose 3, té kétij
neni, zbulohen prova té reja, té cilat tregojné né ményreé té arsyeshme se shkelja ka ndodhur,
organi kompetent rihap hetimin, me kusht gé afati i parashkrimit t¢ mos keté pérfunduar,
sipas pércaktimeve té pikave 1 dhe 4, té nenit 90, té kétij ligji. Organi kompetent paraget
propozimin pér caktimin e masés disiplinore ose miraton me vendim mbylljen e hetimit
brenda gjashté muajve nga vendimi pér rifillimin e hetimit.

5. Né rast se organi kompetent, nuk vepron brenda afateve té parashikuara né pikat 2 deri
4, té kétij neni, népunési civil ka té drejté té ankimojé mosveprimin administrativ né Késhillin
e Larté té Prokurorisé.

6. Afatet e pércaktuara né pikat 1 dhe 2, té kétij neni, mund té pezullohen sipas
parashikimeve té nenit 96 té kétij ligji.

Neni 92
Fillimi i hetimit disiplinor
1. Kushdo mund té paragesé ankesé ndaj népunésit civil té prokurorisé.
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2. Kushdo gé mbikéqyr népunésin civil ose ¢do organ publik me kompetenca kontrolli
administrativ, financiar ose auditimi, mund t’i drejtohet me shkresé organit kompetent, sipas
pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, pér fillimin e hetimit disiplinor, duke 1 parashtruar
pretendimet pér shkelje té detyrimeve té népunésve civilé, sé bashku me provat.

3. Organi kompetent, sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, verifikon pretendimet. Nése
ekzistojné shkage té arsyeshme, sipas té cilave vlerésohet se shkelja ka ndodhur, organi
kompetent duhet té fillojé hetimin pér shkeljen e pretenduar. Nése vlerésohet e nevojshme,
organi kompetent mbledh prova té tjera, merr né pyetje déshmitaré ose pyet mbikéqyrésit pér
konstatimet e tyre.

4. Nése nuk ekzistojné shkage té arsyeshme pér té vlerésuar se shkelja ka ndodhur, organi
kompetent e arkivon ankesén ose kérkesén gé éshté haptazi e pabazuar.

5. Organi kompetent, i pércaktuar sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, pérgatit raportin
e hetimit, i cili pérmbledh faktet, listén e provave dhe réndésiné e tyre, si dhe konkluzionet gé
argumentojné nése kéto fakte mund té pérbéjné shkelje té detyrimeve té népunésve civilé té
prokurorisé sipas ligjit “Pér népunésin civil”.

6. Organi kompetent, i pércaktuar sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, i paraget
propozim pér caktimin e masés disiplinore ose propozim pér mbylljen e hetimit organit
kompetent, té pércaktuar né pikén 2, té nenit 89, té kétij ligji.

Neni 93
Té drejtat e népunésit civil gjaté hetimit disiplinor

1. Organi kompetent, sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, njofton népunésin civil pér
arkivimin ose fillimin e hetimit disiplinor, duke i dhéné informacionin pér pretendimet dhe
provat pérkatése, si dhe duke e informuar até pér té drejtat e tij.

2. Népunési civil ka té drejté té njihet me dosjen disiplinore, té pérfagésohet sipas
parashikimeve né ligjin “Pér népunésin civil”, té€ paragesé deklaraté dhe prova brenda njé
muaji nga marrja e njoftimit pér vendimin e arkivimit dhe fillimit t& hetimit.

3. Organi kompetent njofton népunésin civil dhe kérkuesin ose organin qé e ka drejtuar
kérkesén, lidhur me vendimin pér mbylljen e hetimit.

Neni 94
Procedura disiplinore

1. Organi kompetent, sipas pikés 2, té nenit 89, té kétij ligji, e rrézon kérkesén pér fillimin
e procedimit disiplinor, pa seancé dégjimore, nése nuk jané paraqgitur shkage pér kérkesén,
nése ka arsye pér mbylljen e hetimit ose nése né momentin e fillimit t& hetimit afati i
parashkrimit kishte kaluar.

2. Né raste té tjera, organi kompetent, sipas pikés 2, té& nenit 89, té kétij ligji, cakton
seancén dégjimore jo mé voné se njé muaj nga data e marrjes sé kérkesés pér caktimin e
masés disiplinore.

3. Népunési civil ka té drejté té dégjohet, té paragesé deklarata dhe prova té tjera, si dhe té
pérfagésohet.

4. Organi kompetent, sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, paraget pérfundimet e hetimit
gjaté seancés disiplinore.

5. Organi kompetent, sipas pikés 2, té nenit 89, té kétij ligji, shqyrton dhe vendos pér
propozimin.
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Neni 95
Kriteret pér caktimin e masave disiplinore

1. Né rast se provohet shkelja disiplinore, organi kompetent, sipas pikés 2, té nenit 89, té
kétij ligji, cakton njé masé disiplinore, sipas parashikimeve té ligjit “Pér népunésin civil”,
duke marré parasysh rrethanat lehtésuese dhe rénduese dhe parimin e proporcionalitetit.

2. Né caktimin e masés, merren parasysh rrethanat rénduese né vijim kur:

a) shkelja kryhet mé shumé se njé heré;

b) shkelja ka zgjatur né kohé;

c) shkelja kryhet pér shkak té& motiveve diskriminuese;

¢) shkelja kryhet pér motive té tjera té dobéta, té paragitura para organit kompetent, té
cilat duhen ndéshkuar;

d) népunési civil nxit té tjerét té kryejné shkelje ose veprime té paligjshme;

dh) shkelja kryhet duke shfrytézuar dobésité e té tjeréve; dhe

e) ekziston ¢do rrethané tjetér pér té cilén organi kompetent ¢mon se réndon shkeljen e
kryer.

3. Né caktimin e masés duhet t& merren parasysh rrethanat lehtésuese né vijim:

a) népunési civil e kryen shkeljen pér heré té paré;

b) népunési civil ka vepruar nén ndikimin e njé pale té treté, pér shkak té besimit ose
frikés;

c) shkelja e népunésit civil ka pasur ndikim té pakét, duke marré parasysh né térési
rrethanat e ¢éshtjes;

¢) népunési civil bashképunon né hetimin dhe procedimin disiplinor, duke pérfshiré dhe
rastet kur pranon shkeljen e kryer ose jep informacione gé ndihmojné né hetimin dhe
procedimin disiplinor;

d) népunési civil ka zévendésuar démin e shkaktuar nga shkelja ose ka ndihmuar pér té
zhdukur ose pakésuar pasojat e saj;

dh) shkelja ka ndodhur shumé kohé mé paré;

e) ekziston ¢do rrethané tjetér gé organi kompetent e gmon se lehtéson shkeljen e kryer.

Neni 96
Pezullimi i hetimeve dhe procedurés disiplinore

1. Organi kompetent, sipas kétij ligji, duhet té pezullojé hetimin ose procedurén
disiplinore nése jané duke u kryer procedura penale, administrative ose civile:

a) né té cilat, njéra nga palét éshté népunési civil gé i atribuohet shkelja; dhe

b) shkelja e dyshuar lidhet me té njéjtat fakte.

2. Hetimi ose procedura disiplinore pezullohet deri né dhénien e vendimit gjyqgésor
pérfundimtar.

3. Kérkuesi, népunési civil né fjalé, gjykatat dhe prokurorité duhet té njoftohen me shkrim
pér vendimin e pezullimit. Gjykatat dhe prokurorité e interesuara duhet té dorézojné pa
vonesé ¢do vendim gé éshté marré pér procedurat pérkatése.

4. Vendimi pérfundimtar pér pafajésiné ose rrézimin e kérkimeve ndaj népunésit civil, né
kuadér té njé procesi penal, administrativ ose civil nuk pérjashton hetimin ose caktimin e
pérgjegjésisé disiplinore té népunésit civil.

5. Organi kompetent u referohet vetém fakteve, mbi té cilat bazohet vendimi pérfundimtar
dhe jo dénimit ose pafajésisé sé dhéné né vendim.
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6. Pezullimi i hetimeve ose procedurés disiplinore ndérpret afatet e parashkrimit, té
parashikuara né nenin 90, dhe afatet pér organin kompetent, té parashikuara né nenin 91 té
kétij ligji.

7. Vendimi pér pezullimin e hetimit nuk ankimohet.

Neni 97
Pezullimi nga detyra gjaté hetimit ose procedimit disiplinor

1. Nése ekzistojné shkage pér té vlerésuar se ushtrimi i detyrave nga népunési civil, ndaj
té cilit ka filluar hetimi ose procedura disiplinore, mund té démtojé procedurén disiplinore
ose mund té démtojé réndé ushtrimin e duhur té detyrave nga ky népunés, organi kompetent,
sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, i paraget organit kompetent kérkesén pér pezullim.

2. Organi kompetent, sipas pikés 2, té nenit 89, té kétij ligji, e pezullon kryesisht
népunésin civil ose me kérkesg, sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji, ose merr ¢cdo masé
tjetér té pérshtatshme dhe proporcionale.

3. Pezullimi mund té vendoset pér njé periudhé deri né 90 dité, vetém né rastet e shkeljeve
té rénda dhe kur vazhdimi i ushtrimit té detyrés mund té paragjykojé hetimin e ¢éshtjes,
shérbimin ose imazhin apo dinjitetin e funksionit.

4. Pezullimi ekzekutohet né ményré gé té sigurojé garantimin e dinjitetit personal dhe
profesional té népunésit civil.

Neni 98
E drejta pér ankim

Népunési civil pérkatés, si dhe organi kompetent, sipas pikés 1, té nenit 89, té kétij ligji,
ka té drejtén e ankimit ndaj vendimit pér ¢éshtje disiplinore.

Neni 99
Regjistrimet disiplinore

1. Vendimet pérfundimtare pér masat disiplinore mbahen né dosjen personale té népunésit
civil dhe regjistrohen né Regjistrin Qendror té Personelit.

2. Vendimi pérfundimtar pér masén disiplinore dhe regjistri higet nga dosja personale dhe
fshihet nga regjistri, kryesisht ose me kérkesé té népunésit civil nga drejtuesi i prokurorisé
dhe Késhilli i Larté i Prokurorisé, sipas afateve té pércaktuara né ligjin “Pér népunésin civil”.

SEKSIONI VII
NDERPRERJA E MARREDHENIES NE SHERBIMIN CIVIL
Neni 100

Ndérprerja e marrédhénies né shérbimin civil té prokurorisé
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1. Ndérprerja e marrédhénieve né shérbimin civil i nénshtrohet rregullave té parashikuara
né ligjin pér népunésit civil, pérvec rasteve kur parashikohet ndryshe né kété ligj.

2. Me pérjashtim té rasteve té tjera té parashikuara né ligjin “Pér népunésin civil”,
marrédhénia né shérbimin civil pérfundon népérmjet lirimit, né rastin e emérimit né
funksionin e ministrit, z8vendésministrit, zyrtarit t¢ eméruar nga Kuvendi, Presidenti i
Republikés ose Késhilli i Ministrave apo funksionaré té kabinetit.

3. Organi kompetent pér ndérprerjen e marrédhénies né shérbimin civil pér kancelarin
éshté Késhilli i Larté i Prokurorisé dhe pér népunésit e tjeré civilé éshté drejtuesi i
prokurorisé ku ai ushtron detyrén.

Neni 101
Regjistrimi né Regjistrin Qendror té Personelit
Drejtuesi i prokurorisé, brenda tri ditéve nga marrja e njoftimit té doréhegjes ose nga
marrja e njoftimit pér shkakun ligjor t& ndérprerjes sé marrédhénies né shérbimin civil,

njofton Késhillin e Larté té& Prokurorisé, i cili regjistron vendimin né Regjistrin Qendror té
Personelit.

Neni 102
Rregulla té hollésishme pér ndérprerjen e marrédhénies né shérbimin civil

Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton rregulla té hollésishme pér procedurén pér
ndérprerjen e marrédhénies né shérbimin civil té prokurorisé.

KREU VIII
MARREDHENIET ME INSTITUCIONET E TJERA
Neni 103
Marrédhéniet me Késhillin e Ministrave

1. Késhilli i Ministrave, jo mé voné se data 31 mars e ¢do viti, miraton dhe i pércjell
Prokurorit té Pérgjithshém rekomandimet prioritare gé duhen ndjekur pér vitin né vazhdim né
luftén kundér kriminalitetit.

2. Rekomandimet miratohen né mbledhjen e Késhillit t& Ministrave. Rekomandimet duhet
té pérmbajné edhe informacion mbi ndryshimet e buxhetit qé jané té nevojshme pér
realizimin e tyre.

3. Ministri i Drejtésisé ua bén té njohura rekomandimet e Késhillit t&¢ Ministrave
drejtuesve té prokurorive té té gjitha shkalléve né njé mbledhje té pérbashkét, jo mé voné se
njé muaj nga data e miratimit té tyre nga Késhilli i Ministrave.
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4. Né marrédhéniet e Prokurorit té Pérgjithshém dhe Drejtuesit té Prokurorisé sé Posagme
me Késhillin e Ministrave ndalohen rekomandimet pér té proceduar ose jo pér céshtje
konkrete.

5. Késhilli i Ministrave, népérmjet Ministrit té Drejtésisé, ndjek né vazhdimési ményrén e
zbatimit té rekomandimeve té dhéna prej tij.

Neni 104
Marrédhéniet me Kuvendin e Shqipérisé

1. Prokurori i Pérgjithshém dhe Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagme, sipas juridiksionit
pérkatés, raportojné né Kuvend pér gjendjen e kriminalitetit né vend, té paktén njé heré né
vit. Raportimi pérfshin té dhéna dhe shpjegime pér numrin, llojet, shtrirjen territoriale,
intensitetin dhe format e kriminalitetit né Republikén e Shqipérisé.

2. Prokurori i Pérgjithshém informon mbi zbatimin e rekomandimeve prioritare té
Késhillit t¢ Ministrave né luftén ndaj kriminalitetit, si vijon:

a) nése Prokurori i Pérgjithshém ka nxjerré udhézime té pérgjithshme, bazuar né
rekomandimet periodike té dhéna nga Késhilli i Ministrave;

b) nése udhézimet e nxjerra nga Prokurori i Pérgjithshém, sipas shkronjés “a”, té kétij
neni, jané zbatuar dhe si kané ndikuar ato mbi gjendjen e kriminalitetit né fushat e
rekomanduara;

C) nése éshté monitoruar prej Prokurorit t& Pérgjithshém respektimi i kétyre udhézimeve
nga ana e prokuroréve,

3. Prokurori i Pérgjithshém dhe Drejtuesi i Prokurorisé sé Posacme parashtrojné
gjithashtu pérpara Kuvendit té dhéna té detajuara lidhur me efektivitetin e ndjekjes penale,
cilésiné e pérfagésimit té akuzés né gjyq, si dhe me elemente té tjera thelbésore né
veprimtariné e institucioneve pérkatése. Nuk lejohet njoftimi pér c¢éshtje konkrete, me
pérjashtim té céshtjeve té dérguara me vendim té Kuvendit.

4. Prokurori i Pérgjithshém dhe Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagme bashképunojné me
komisionet hetimore parlamentare, sipas dispozitave ligjore né fugi. Né ¢do rast, hetimi penal
éshté i pavarur nga hetimet e komisioneve parlamentare.

Neni 105
Marrédhéniet me Késhillin e Larté té Prokurorisé

1. Marrédhéniet e prokuroriseé me Késhillin e Larté té Prokurorisé pércaktohen né
legjislacionin e posagém né fugqi.

2. Prokurori i Pérgjithshém dhe Drejtuesi i Prokurorisé sé Posagcme raportojné, té paktén
njé heré né vit, né Késhillin e Larté té Prokurorisé lidhur me ecuriné e veprimtarisé sé
strukturave pérkatése.

Neni 106

Marrédhéniet me Inspektorin e Larté té Drejtésisé
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1. Prokurori i1 Pérgjithshém dhe Drejtuesi i Prokurorisé sé Posacme kané detyrimin té
bashképunojné me Inspektorin e Larté té Drejtésisé pér ¢éshtje né juridiksionin e tij dhe té
informojné lidhur me shkeljet disiplinore dhe problematikat gé hasin né ushtrimin e
veprimtarive té tyre.

2. Rregulla té vecanta mbi ményrén e funksionimit té Inspektorit té Larté té Drejtésisé
pércaktohen né ligjet e posagcme né fugqi.

Neni 107
Marrédhéniet me Ministrin e Drejtésisé

1. Ministri i Drejtésisé bashképunon me Prokurorin e Pérgjithshém, Drejtuesin e
Prokurorisé sé Posagme dhe Kryetarin e Késhillit té Larté té Prokurorisé né shqyrtimin
paraprak té nevojave té buxhetit té tyre dhe i paraget dhe i mbron ato né mbledhjen e
Késhillit té Ministrave.

2. Ministri i Drejtésisé ka detyrimin té depozitojé prané Inspektorit té Larté té Drejtésisé
ankesat gé paragiten kundér prokuroréve.

Neni 108
Marrédhéniet me Policiné Gjyqgésore
1. Prokurorét drejtojné dhe kontrollojné veprimtariné hetimore té Policisé Gjyqgésore, né
pérputhje me ligjin procedural penal dhe parashikimet e béra né ligjin organik pér Policiné
Gjygésore.

2. Urdhrat dhe udhézimet e karakterit té pérgjithshém dhe té posacém gé lidhen me
procedimin penal jané té detyrueshme pér Policiné Gjygésore.

KREU IX
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT
Neni 109

Dispozité kalimtare pér kompetencat e Prokurorit té Pérgjithshém
né detyré

1. Prokurori i Pérgjithshém né detyré géndron né detyré deri né fund té mandatit, nése nuk
ka arsye pér té pérfunduar mandatin e tij, sipas kreut V111, té ligjit “Pér statusin e gjyqtaréve
dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé” ose si rezultat i procesit té rivlerésimit, sipas
ligjit “Pér rivlerésimin kalimtar té gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.
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2. Né rast se mandati i Prokurorit té Pérgjithshém pérfundon pérpara kohe, pérpara
krijimit té Késhillit té Larté té Prokurorisé, funksionet e Prokurorit té Pérgjithshém, me
vendim té Kuvendit, caktohet t’i kryejé pérkohésisht njé nga prokurorét me mé shumé
eksperiencé nga radhét e prokuroréve dhe qé pérmbush kushtet dhe kriteret e kreut 1V,
seksioni I, té kétij ligji.

3. Kompetencat kalimtare té Prokurorit té Pérgjithshém né detyré parashikohen né
dispozitat kalimtare té ligjit “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e
Shqipérisé”.

Neni 110
Dispozita kalimtare pér prokurorét dhe ndihmésit ligjoré né detyré

Prokurorét dhe ndihmeésit ligjoré né detyré u nénshtrohen dispozitave té ligjit “Pér statusin
e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 111
Dispozita kalimtare pér Sekretarin e Pérgjithshém dhe kancelarin

1. Keéshilli i Larté i Prokurorisé, brenda katér muajve nga krijimi i tij, kryen verifikimin e
figurés dhe té pasurisé, si dhe plotésimin e kushteve dhe procedurave té parashikuara nga ligji
pér shérbimin civil pér sekretarin e pérgjithshém dhe kancelarét né detyré.

2. Késhilli i Larté i Prokurorisé paraget kérkesé pér informacion pér verifikimin e té
dhénave té gjendjes gjygésore dhe ¢do shkaku tjetér pérjashtues, prané Inspektoratit té Larté
té Deklarimit dhe Kontrollit t¢ Pasurive dhe Konfliktit té Interesave, prokurorisé, organeve
publike financiare, Byrosé Kombétare té Hetimit, shérbimeve shtetérore informative, si dhe
¢do organi disiplinor gé ka mbikéqyrur disiplinén né marrédhéniet e méparshme té punés té
kancelarit. Nése vlerésohet e nevojshme, Késhilli i Larté i Prokurorisé mund té kérkojé
informacione shtesé nga institucione té tjera.

3. Keéshilli i Larté i Prokurorisé miraton njé raport me rezultatet e deklaratave té pasurisé,
si dhe vlerésimit té figurés. Sekretari i Pérgjithshém dhe kancelarét né detyré kané té drejté té
dégjohen, té paragesin deklarata dhe prova té tjera, si dhe té pérfagésohen.

4. Keéshilli i Larté i Prokurorisé vendos ndérprerjen e kontratés ose konfirmon
marrédhénien civile, bazuar né informacionin e marré, dhe njofton personin né detyré pér
vendimin e arsyetuar.

5. Vendimi i Késhillit té Larté té& Prokurorisé éshté i ankimueshém, brenda dy javéve nga
njoftimi, sipas pikés 4 té kétij neni.

Neni 112

Dispozita kalimtare pér personat né detyré né Drejtoriné e Inspektimit dhe Burimeve
Njerézore né Prokuroriné e Pérgjithshme

1. Personat né detyré né Drejtoriné e Inspektimit dhe té Burimeve Njerézore né
Prokuroriné e Pérgjithshme, né datén e hyrjes né fuqgi té kétij ligji, konsiderohen té
komanduar né Prokuroriné e Pérgjithshme deri né momentin e krijimit té Késhillit té Larté té
Prokurorisé. Brenda 4 muajve nga krijimi i tij, Késhilli i Larté i Prokurorisé vendos né
pérputhje me kété ligj, né lidhje me pozicionin e tyre.
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2. Me krijimin e Inspektorit té Larté té Drejtésisé, personat né detyré, té cilét jané caktuar
pér té kryer hetimet e shkeljeve disiplinore, me kérkesé té tyre, komandohen prané
Inspektorit té Larté té Drejtésisé.

Neni 113
Dispozité e posagcme pér té punésuarit né Prokuroriné e Krimeve té Rénda

1. Népunésit civilé dhe punonjésit né detyré né Prokuroriné e Shkallés sé Paré dhe
Prokuroring e Apelit té Krimeve té Rénda konsiderohen népunés civilé dhe punonjés té
Prokurorisé sé Posacme, nése plotésojné kushtet e sigurisé, té caktuara me ligj té vecanté,
pérfshiré deklaratén e hegjes doré nga e drejta e privatésisé né telekomunikacion dhe né
llogari bankare, e nénshkruar nga kandidati dhe anétarét e aférm té familjes sé tij.

2. Né rastet kur i punésuari ose népunési civil né detyré nuk pérmbush kérkesat e pikés 1,
té kétij neni, punonjési né detyré mund té transferohet si népunés civil né njé pozicion té liré
né tjetér prokurori, né Késhillin e Larté té Prokurorisé ose né Inspektorin e Larté té
Drejtésisé, né pérputhje me kriteret dhe rregullat e pércaktuara me kété ligj.

Neni 114
Regjistri Qendror i Personelit
Sekretari i pérgjithshém dhe kancelari i ¢cdo prokurorie reflekton né Regjistrin Qendror té
Personelit té dhénat e pércaktuara né pikén 2, té nenit 83, té kétij ligji, brenda tre muajve nga
hyrja né fuqi e kétij ligji.
Neni 115

Aktet nénligjore

1. Pérveg rasteve kur parashikohet ndryshe nga ky ligj, Késhilli i Larté i Prokurorisé
harton dhe miraton akte nénligjore né pérputhje me kété ligj.
2. Késhilli i Larté i Prokurorisé miraton aktet e nevojshme nénligjore pér ndihmésit

ligjoré té paktén brenda tre muajve nga konstituimi i tij.
3. Cdo akt nénligjor, i miratuar pérpara hyrjes né fuqi té kétij ligji, zbatohet pér sa nuk bie
né kundérshtim me kété ligj.

Neni 116
Shfuqizime

1. Dispozitat né fugi pér pagat, shpérblimet dhe trajtimin financiar té prokuroréve dhe
administratés sé prokurorive shfugizohen pasi té jeté véné né zbatim sistemi i ri i pagave dhe
pérfitimeve, sipas parashikimeve té kétij ligji dhe ligjit “Pér statusin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”.

2. Me hyrjen né fuqi té kétij ligji, dispozitat e ligjit nr. 8737, daté 12.2.2001, “Pér
organizimin dhe funksionimin e prokurorisé né Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar, si
dhe ¢do akt tjetér ligjor apo nénligjor gé bie né kundérshtim me kété ligj shfugizohen.
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Neni 117
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYETARI
llir META

Miratuar né datén 6.10.2016

46



	V E N D O S I:

