RELACION
PER

PROJEKTLIGJIN “PER FUNKSIONIMIN DHE ORGANIZIMIN E ORGANEVE TE
QEVERISJES SE SISTEMIT TE DREJTESISE NE REPUBLIKEN E SHQIPERISE”

I. QELLIMI | PROJEKTAKTIT DHE OBJEKTIVAT QE SYNOHEN TE ARRIHEN

Ligji “Pér funksionimin dhe organizimin e organeve té geverisjes sé sistemit té drejtésisé né
Republikén e Shqipérisé” pércakton rregulla pér ményrén e organizimit dhe funksionimit té
Késhillit té Larté Gjygésor, Késhillit té Larté té Prokurorisé, Inspektorit té Larté té Drejtésisé dhe
Késhillit t¢ Emérimeve, katér organeve kushtetuese garante té€ njé qeverisjeje té drejté, té
pavarur, transparente dhe té besueshme té sistemit té drejtésisé.

Synimi i kétij ligji éshté mirégeverisja e sistemit té drejtésisé né funksion té pavarésise,
pérgjegjshmérisé, eficiencés dhe transparencés sé tij.

Projektligji sjell njé ndryshim thelbésor té rolit dhe té legjitimitetit t¢ organit qeverisés sé
gjyqésorit, Késhillit té Larté té Drejtésisé, i emértuar rishtas si Késhilli i Larté Gjyqgésor (KLGJ),
ku ndryshimet mé té réndésishme kané té béjné mé: (a) numrin e anétaréve, nga 15 né 11, dhe
procedurén e zgjedhjes sé tyre; (b) pérbérjen e organit duke ndryshuar raportin gjygtar — jo
gjyqtar dhe profilin e anétaréve jo gjyqgtaré; (c) suprimimin e tre anétaréve ex officio né kété
organ (nga Presidenti i Republikés, Kryetari i Gjykatés sé Larté, Ministri i Drejtésisé); (¢)
kryesimin e organit nga njéri prej anétaréve jo gjyqtaré, duke i hequr kété té drejté Presidentit té
Republikés; (d) suprimimin e funksionit kushtetues té Zévendéskryetarit té Késhillit té Larté té
Drejtésisé; (dh) zgjerimin e madh té kompetencave té cilat propozohet té pérfshijné pothuaj té
gjitha aspektet e administrimit t& gjygésorit; (e) kalimin nga anétarésia me kohé té pjesshme né
anétarési me kohé té ploté né funksion té eficiencés dhe Kkolegjialitetit té organit; (&)
parashikimin e njé sistemi pérgjegjshmérie pér anétarét; (f) marrjen e pérgjegjésive pér
raportimin publik dhe para Kuvendit pér ¢éshtje té gjygésorit.

Gjithashtu, népérmjet parashikimeve né kété ligj, ngrihet né nivel kushtetues Késhilli i Larté i
Prokurorisé dhe strukturimi térésor i kompetencave té tij pér emérimin, karrierén, ngritjen né
detyré dhe disiplinimin e prokuroréve.

Mé tej, né zgjidhje té problematikave té lidhura me hetimin e shkeljeve disiplinore, funksioni i
hetimit vecohet nga Késhilli i Larté Gjygésor dhe ndérmerret nga njé organ i vecané i zgjedhur
nga Kuvendi, Inspektori i Larté i Drejtésisé, i cili éshté pérgjegjés pér verifikimin e shkeljeve
disiplinore dhe fillimin e procedurés disiplinore jo vetém ndaj gjyqtaréve, por edhe ndaj
prokuroréve, anétaréve té Késhillit té Larté Gjygésor dhe Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe
Prokurorit té Pérgjithshém, depolitizimin e procesit té emérimeve né pozicionet e larta né
drejtési, duke reduktuar diskrecionin e organeve politike té emértesés dhe rritur cilésiné né
pérbérjen e institucioneve gé drejtojné sistemin e drejtésiseé.



Sé fundmi, ligji detajon edhe funksionimin e njé organi té vecanté, Késhillit t¢ Emérimeve né
Drejtési, i cili do té jeté pérgjegjés pér té verifikuar pérmbushjen e kushteve ligjore dhe té
kritereve profesionale e morale té kandidatéve jo gjyqtaré té Késhillit té¢ Larté Gjygésor,
kandidatéve joprokuroré té Késhillit té Larté té Prokurorisé, kandidatéve pér Inspektor té Larté té
Drejtésisé si dhe té kandidatéve pér anétaré té Gjykatés Kushtetuese.

Ky ligj ka pér qéllim té garantojé pavarésing, pérgjegjshméring, cilésiné e pérbérjes,
transparencén dhe eficiencén e vendimmarrjes sé organeve té réndésishme kushtetuese dhe
pérmes tyre mirégeverisjen dhe pavarésiné e gjyqésorit dhe té prokurorisé, si dhe statusin,
pérgjegjshmériné, llogaridhénien dhe paanésiné e gjyqtaréve dhe prokuroréve.

Objektivat e kétij ligji pérputhen me synimin e pérgjithshém té procesit té Reformés né Drejtési i
cili éshté krijimi 1 njé sistemi drejtésie té besueshém, té drejté, té pavarur, profesionale dhe té
orientuar drejt shérbimit, té hapur, té pérgjegjshém dhe eficient, i cili té gézojé besimin e
publikut, t&¢ mbéshtesé zhvillimin e géndrueshém social-ekonomik té vendit dhe t¢ mundésojé
integrimin e tij né familjen evropiane.

1.  ARGUMENTIMI | PROJEKTAKTIT LIDHUR ME PERPARESITE,
PROBLEMATIKAT, EFEKTET E PRITSHME

Népérmjet Analizés sé Sistemit té Drejtésisé, Grupi i Ekspertéve té Nivelit té Larté (GENL)
prané Komisionit té Posacém Parlamentar pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé identifikoi njé
séré problematikash té lidhura me geverisjen e gjygésorit.

Konkretisht, lidhur me funksionimin e geverisjes sé sistemit té drejtésisé éshté vérejtur se:

o KLD ka shfaqur njé frymé té dukshme korporatiste né funksionimin e tij. Shfagjet mé té
dukshme té korporatizmit né punén e KLD kané géné promovimi i veté anétaréve té KLD
gjaté kohés sé shérbimit né késhill dhe krijimi i grupeve dhe aleancave brenda késhillit gé
shpesh éshté béré pengesé pér ndéshkimin e gjyqgtaréve té caktuar. Pérbérja aktuale e
KLD ku 10 nga 15 anétarét e saj vijné nga gjygésori krijon kushtet pér korporatizém.

e Kuadri aktual kushtetues dhe ligjor nuk parashikon asnjé kriter pér pérzgjedhjen e
anétaréve té KLD gé emérohen nga Kuvendi si dhe asnjé mekanizém pérgjegjshmérie pér
anétarét e KLD né pérgjithési. Eshté gjykuar se kjo gjendje ka ndikim té drejtpérdrejté
mbi cilésiné e punés sé KLD.

e KLD nuk éshté e garantuar plotésisht né pavarésiné e saj duke géné se anétarét e eméruar
nga parlamenti votohen me shumicé té thjeshté nga Ky i fundit, duke krijuar mundésiné e
ndikimit té papérshtatshém té shumicés politike t&¢ momentit mbi anétarét e zgjedhur prej
saj.

e KLD nuk éshté menaxhuar né ményré té efektshme. Si shkage pér kété jané identifikuar
(i) kryesimi i KLD nga Presidenti i Republikés gé ka sjellé si pasojé anomali praktike né
funksionimin e Késhillit dhe (ii) kompetenca e Presidentit pér té propozuar Zévendés
Kryetarin e KLD, gé ka sjellé si pasojé bllokimin e emérimit té Zévendés Kryetarit pér
shkak té mosveprimit té Presidentit.

o Kompetencat e KLD-sé pér geverisjen e pushtetit gjygésor nuk jané té mjaftueshme pér
té mundésuar pérfshirjen e Keéshillit né hartimin e politikave dhe strategjive
gjithépérfshirése e té géndrueshme pér geverisjen e gjyqgésorit. Disa nga pérgjegjésité mé
té réndésishme né fushén e qeverisjes sé gjyqésorit (p.sh. zbatimi i etikés gjygésore,
trajnimi i magjistratéve, sistemi i menaxhimit té céshtjeve gjygésore, mbajtja e té
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dhénave statistikore dhe raportimi publik, buxhetimi, zbatimi dhe auditimi i buxhetit,
planifikimi strategjik, drejtimi i administratés gjyqgésore etj) nuk i jané besuar KLD-sé, si
organi kryesor i geverisjes sé gjyqésorit.

Né praktiké KLD nuk ka funksionuar si njé organ i vérteté kolegjial pasi anétarét e
Késhillit (pérvec Zévendés Kryetarit) nuk shérbejné me kohé té ploté. Késhtu, anétaret e
KLD nuk marrin pjesé aktive né pérgatitjen e dosjeve dhe té projekt vendimeve. Pér
pasojé pérfshirja e tyre né punét e Keéshillit reduktohet vetém né hedhjen e votés gjaté
mbledhjes plenare té KLD.

Gjithashtu, éshté véné re se mungesa e pérgjegjésive (kompetencave) pér céshtje gé
lidhen me statusin e gjygtaréve té GJL-sé nuk garanton pérgjegjshmériné e kétyre té
fundit dhe nuk shmang ndikimin politik né procesin e emérimit té tyre.

Ka njé mbivendosje té spikatur té pérgjegjésive midis KLD-sé dhe MD-sg, né lidhje me
inspektimet e gjykatave, shqyrtimin e ankesave kundér gjygtaréve dhe procedimet
disiplinore ndaj gjyqtaréve.

Mbetet problematike anétarésia e Ministrit té Drejtésisé (MD) né KLD dhe e
papranueshme kompetenca e tij ekskluzive pér té filluar procedimin disiplinor ndaj
gjyqgtaréve.

Né lidhje me sistemin e Prokurorisé, dokumenti analitik véren se:

Mungojné kriteret objektive dhe procedurat transparente né lidhje me vendimin e emérimit,
karrierés, promovimit dhe disiplinimit té prokuroréve. Praktika aktuale ka treguar se
vendimet lidhur me prokurorét e karrierés nuk jané udhéhequr gjithmoné nga kritere
objektive dhe procedura transparente. Vendimet e transferimit té prokuroréve nuk jané té
bazuara né kritere té miré pércaktuara.

Vlerésimi paraprak i punés sé prokurorit kryhet nga drejtuesi i prokurorisé. Nuk ka njé
proceduré té standardizuar vlerésimi, té shogéruar me kriteret specifike pér matjen e
aftésive, kompetencés dhe integritetit. Gjithashtu, nuk ofrohet mundésia pér té ankimuar
rezultatet e vlerésimit ose vendimin e emérimit.

Emérimi i drejtuesve té prokurorive mund té kryhen nga Prokurori i Pérgjithshém, né bazé
té kritereve té pérgjithshme dhe gjithashtu shkarkimin e tyre né bazé té — mos pérmbushjes
sé detyrave funksionale, pavarésisht réndésisé sé tyre dhe nuk parashikon mundésiné e
ankimit kundér vendimit pérkatés té shkarkimit.

Ligji nuk parashikon mekanizma kontrolli dhe llogaridhénie pér Prokurorin e Pérgjithshém
né lidhje me veprimtaring e tij. Gjithashtu, pérbén shgetésim mungesa e llogaridhénies sé
Zyrés sé Prokurorit té Pérgjithshém

Mungojné mekanizmat efikas té llogaridhénies dhe pérgjegjshmérisé, pér té shmangur
ndérhyrjen e papérshtatshme né veprimtariné e prokurorisé.

Bazuar né problematikat e evidentuara dhe té analizuara né Dokumentin e Analizés sé Sistemit
té Drejtésisé, ky projektligj parashikohet té keté kéto pérparési dhe efekte té pritshme:

Qartéson, pérmiréson, konsolidon dhe pérmbledh né njé ligj té vetém (Kodifikon)
dispozitat gé organizojné funksionimin e organeve Kkushtetuese pérgjegjése pér
mirégeverisjen dhe mbikqgyrjen e gjyqgésorit dhe prokurorisé.



e Riformaton organin geverisés té gjyqésorit, Késhillin e Larté t& Drejtésisé, né pérbérje dhe
kompetenca si mé poshté, me géllim qé ky organ té jeté i pavarur, i paanshém dhe
transparent né vendimmarrje:

o
o

ndryshon emértimin e tij, né Késhill té Larté Gjygésor (KLGJ)

ndryshon pérbérjen e tij, duke hequr nga anétarésia Presidentin e Republikés sé
Shqipérisé, Kryetarin e Gjykatés sé Larté dhe Ministrin e Drejtésé, dhe shtuar né
pérbérje anétaré nga shogeéria civile, sfera akademike dhe profesionet e lira né
raportin 6 (anétaré gjygtaré) me 5 (anétaré jogjyqtar€), me qéllim rritjen e
cilésing, paanshmériné né vendimmarrje dhe besimit e qytetaréve né
administrimin e drejtésisé.

garanton pérgjegjshmériné né vetéorganizimin e KLGJ-sé duke pércaktuar se
Kryetari i KLGJ zgjidhet nga veté Késhilli, nga radhét e anétaréve jogjyqtaré.

rrit pérgjegjésiné e KLGJ-sé pér té gjitha céshtjet gé lidhen me statusin e
gjyqtaréve, jo vetém pér vlerésimin e veprimtarisé profesionale dhe etike, ngritjen
né detyré, transferimin dhe disiplinimin e gjyqtaréve té shkallés sé paré dhe té
apelit, por edhe té gjyqtaréve té Gjykatés sé Larté.

pércakton se KLGJ i propozon Presidentit t¢ Republikés kandidatét pér gjyqtaré té
Gjykatés sé Larté

bazuar né analizén e ngarkesés sé céshtjeve gjygésore né gjykata, dhe né té dhénat
mbi céshtje té aksesit né drejtési, pas konsultimit me kryetarét e gjykatave dhe
Ministrin e Drejtésisé, Késhilli pércakton numrin e pérgjithshém té gjyqtaréve,
numrin e gjyqtaréve pér ¢do gjykaté si dhe numrin e gjykatave, vendndodhjen dhe
kompetencén e tyre territoriale pas njé studimi vlerésues.

ngarkon me pérgjegjési té reja KLGJ-né, mé konkretisht, pér administrimin e
sistemit t& menaxhimit té céshtjeve gjyqgésore, mbajtjen e sistemit statistikor té
gjygésorit, marrédhéniet e gjygésorit me publikun dhe mediat, menaxhimin e
administratés gjyqésore, raportimin para publikut dhe Kuvendit, administrimin e
infrastrukturés fizike dhe té sigurisé, si dhe matjen e performancés sé gjykatave,
pérgjegjési té cilat aktualisht i ka Ministria e Drejtésisé.

ngarkon me pérgjegjési KLGJ-né pér miratimin e rregullave té etikés gjyqgésore
dhe mbikéqyrjen e respektimit té tyre. KLGJ siguron mbéshtetjen e nevojshme me
burime njerézore dhe financiare pér t¢ mundésuar veprimtariné e njé Késhilltari
pér Etikén me mandat 5 vjecar.

pér njé gasje mé gjithépérfshirése né zhvillimin e politikave té sektorit buxhetor
dhe shmangjen e ndikimit té ekzekutivit né kontrollin e buxhetit, ngarkon me
pérgjegjési KLGJ-né pér planifikimin strategjik pér gjygésorin dhe buxhetin
gjyqésor, duke lejuar pjesémarrjen pa té drejté vote t& Ministrit té Drejtésisé né
mbledhjet ku diskutohet plani strategjik dhe politikat e sektorit buxhetor té
gjyqésorit.

heq nga KLGJ kompetencat pér hetimin e shkeljeve disiplinore, té ankesave
kundér gjygtaréve si dhe até té inspektimit té gjykatave. Kéto kompetenca i
kalojné njé organ i ri, Inspektorit té Larté i Drejtésisé.

organizon punén e KLGJ-sé népérmjet komisioneve té pérhershme, dhe kur éshté
e nevojshme pér ¢éshtje té vecanta edhe té pérkohshme, té cilat pérgatisin projekt
vendime né fushat pérkatése dhe i propozojné Mbledhjes té Késhillit, miratimin e
tyre.



0 Ngarkon me pérgjegjési KLGJ-né pér té shprehur mendime dhe konsiderata lidhur
me ndryshimet eventuale né legjislacionin gé ndikon né céshtjet té cilat jané nén
pérgjegjésiné e Késhillit.

Rikoncepton Késhillin e Larté té Prokurorisé si njé organ té pavarur kushtetues me
kompetenca té plota dhe ekskluzive pér sa mé poshté:

o Shqyrton dhe merr vendime lidhur me statusin e prokuroréve si ato pér
rekrutimin, emérimin, transferimin, riemérimin dhe disiplinimin e tyre.

o0 | propozon Kuvendit kandidatin pér Prokuror té Pérgjithshém.

0 Ndan pushtetin e Prokurorit té Pérgjithshém me KLP me géllim pér té ndikuar né
rritjen e pavarésisé sé brendshme té prokuroréve né raport me prokurorét mé té
larté dhe té pavarésisé sé jashtme té institucionit.

Siguron efigiencén dhe respektimin e kolegjialitetit té organeve geverisése té KLGJ-sé
dhé KLP-sé, duke shmangur konfliktet e mundshme té interesit, si dhe garanton
pérgjegjshmériné e anétaréve né ushtrimin e funksioneve té tyre, duke pércaktuar se
anétarét i kryejné funksionet e tyre me kohé té ploté.

Garanton njé proces transparent, pérfagésues, gjithépérfshirés dhe té drejté pér
pérzgjedhjen dhe emérimin e anétaréve té organeve qeverisése té gjygésorit dhe
prokurorisé, pérkatésisht té Késhilli I Larté Gjygésor dhe Késhillit té Larté té Prokurorisé,
me qgéllim garantimin e njé sistemi funksional dhe té pavarur drejtésie.

0 Pércakton né ligj kritere té garta qé duhet té pérmbushin anétarét e KLD-s&, me
géllim garantimin e cilésisé, profesionalizmit, integritetit t€ larté moral e
profesional té tyre;

o Pér anétarét gjyqtaré dhe prokuroré, pérzgjedhja béhet nga rradhét e
gjygésorit/prokurorisé népérmjet kandidaturave proporcionale sipas té tri
niveleve (tre kandidaté nga shkalla e paré, dy nga apeli dhe njé nga Gjykata e
Larté).

o0 Garanton njé proces transparent pér verifikimin dhe shpalljen e kandidaturave nga
Kryetari i Gjykatés sé Larté dhe Késhilli, si dhe té drejtén e ankimit ndaj
vemdimeve pér pérjashtimin e kandidaturave.

o0 Siguron njé proces transparent votimi té kandidaturave nga gjygésori/prokuroria
duke e hapur ndaj medias, si dhe njé administrim efektiv té procesit népérmjet njé
komisioni té posacém me detyra té mirépércaktuara.

O pércakton kritere té garta pér kandidatét jo-gjyqtaré pér anétaré té Késhillave,
duke parashikuar njé organ té vecanté, Késhillin e Emérimeve, pér verifikimin e
kushteve ligjore e morale dhe renditjen e kandidatéve sipas kritereve té merités
dhe kualifikimit

0 Kujdeset pér njé zgjedhje pérfagésuese té kandidaturave gé vijné me votim nga
dhomat e avokatisé, dhomat e noterisé, trupa e pedagogéve té drejtésisé, trupa e
pedagogéve té Shkollés sé Magjistraturés dhe shogeéria civile.

Kujdeset pér statusin e anétaréve té KLGJ-sé dhe KLP-sé pas pérfundimit té mandatit té
tyre, duke i kthyer ata né pozicionet e méparshme.

Eviton mbivendosjen e pérgjegjésive pér inspektimin e gjykatave dhe shqyrtimin e
ankesave kundér gjyqtaréve mes Késhillit dhe Ministrisé sé Drejtésisé duke vecguar
organin e inspektimit.

Garanton ndarjen e procesit té inspektimit nga procesi vendimmarrés pér dhénien e masés
disiplinore. Pér kryerjen e inspektimit parashikohen dispozita té veganta pér funksionimin



e Inspektorit té Larté té Drejtésisé, si autoriteti shtetéror pérgjegjés pér hetimin e
shkeljeve dhe pér fillimin e procedurés disiplinore ndaj gjyqgtaréve, prokuroréve,
anétaréve té Késhillit té Larté Gjygésor, anétaréve té Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe
té Prokurorit té Pérgjithshém, si dhe pér inspektimin e gjykatave dhe té zyrave té
prokurorisé.

e Zgjidh problematikén e kompetencés ekskluzive té Ministrit té Drejtésisé pér fillimin e
procedimeve disiplinore ndaj gjyqtaréve duke ja Iéné kété kompetencé Inspektorit té
Larté té Drejtésisé dhe duke i rezervuar edhe Ministrit té drejtén t'i kérkojé Inspektorit
fillimin e hetimit ndaj njé apo mé shumé gjyqtaréve té vecanté né lidhje me akuza pér
shkelje disiplinore.

e Ndihmon né depolitizimin e procesit t€ emérimit, garantimit té cilésisé profesionale dhe
integritetit té Inspektorit, duke pércaktuar se Inspektori i Larté i Drejtésisé emérohet me
tri té pestat e té gjithé anétaréve té Kuvendit, midis kandidatéve té pérzgjedhur dhe
renditur nga Késhilli i Emérimeve né Drejtési, sipas njé procedure transparente, publike
dhe bazuar né merita.

e Pér ushtrimin e funksioneve hetimore té Inspektorit té Larté té Drejtésisé, ndihmon me
krijimin e Zyrés sé Inspektorit té Larté té Drejtésisé, e pérbéré nga Inspektorét e
Drejtésisé dhe nga administrata. Garanton njé proceduré transparente dhe té drejté pér
emérimin e inspektoréve magjistraté dhe jo-magjistraté, té bazuar né kritere té garta dhe
objektive.

e Pér njé sistem llogaridhénie né té gjitha nivelet, procedimet disiplinore té filluara nga
Inspektori i Larté i Drejtésisé ndaj gjyqtaréve shqyrtohen dhe vendosen nga KLGJ-ja.
Procedimet disiplinore té filluara nga Inspektori ndaj prokuroréve shqyrtohen dhe
vendosen nga KLP-ja dhe procedimet disiplinore ndaj anétaréve té kétyre dy késhillave
(KLGJ dhe KLP) si dhe ndaj Prokurorit té Pérgjithshém shqyrtohen dhe vendosen nga
Gjykata Kushtetuese. Gjithashtu, hetimi pér mbledhjen e provave dhe fakteve gé
vértetojné shkeljet e rénda té Inspektorit, kryhet nga njé komision hetimor parlamentar
ndérkohé gé vendimi merret nga Gjykata Kushtetuese.

e Kujdeset pér depolitizimin e procesit t6 emérimeve né pozicionet e larta né drejtési,
népérmjet dispozitave qé rregullojné funksionimin e Késhillit t¢ Emérimeve, duke
reduktuar diskrecionin e organeve politike t& emértesés dhe rrit cilésiné né pérbérjen e
institucioneve gé drejtojné sistemin e drejtésiseé.

e Shmang koorporatizimin dhe ndikimin e papérshtatshém né emérimin e funksionaréve té
drejtésisé duke parashikuar njé pérbérje té Keéshillit t¢ Emérimeve me short, mes
gjyqtaréve dhe prokuroré té niveleve té ndryshme.

IV. VLERESIMI | LIGISHMERISE, KUSHTETUTSHMERISE DHE HARMONIZIMI
ME LEGJISLACIONIN NE FUQI VENDAS E NDERKOMBETAR

Projektligji éshté né pérputhje té ploté me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me
ndryshimet kushtetuese té miratuara nga Komisioni i Posacém pér Reformén né Sistemin e
Drejtésisé me Projektligjin pér amendimet kushtetuese té datés 14.06.2016“Pér disa shtesa dhe
ndryshime né Ligjin Nr. 8417, daté 21.10.1998 ‘Kushtetuta e Republikés sé Shqipérisé’, i
ndryshuar”, si dhe me ligjet né fuqi.



Gjaté hartimit té kétij ligji jané marré parasysh standardet ndérkombétare dhe praktikat ligjore
mé té mira té vendeve me demokraci té konsoliduar. N& ményré té vecanté, pér hartimin e
dispozitave jané mbajtur parasysh konventat ndérkombétare pér té drejtat dhe lirité themelore té
njeriut té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, aktet udhézuese ndérkombétare si Karta
Evropiane pér Statusin e Gjyqgtaréve, Parimet Bazé té Organizatés sé Kombeve té Bashkuara pér
Pavarésiné e Gjygésorit, Parimet e Bangalorit pér Sjelljen e Gjyqgtaréve, Magna Carta e
Gjyqtaréve, 2010 dhe Késhilli Konsultativ i Gjyqtaréve Evropiané, Opinioni 1 (2001). Eshté
treguar kujdes gé kéto standarde dhe praktika té pérshtaten me kontekstin e zhvillimeve dhe
dinamikave té vendit toné, me synimin gé dispozitat e kétij ligji té jené té zbatueshme.

Dispozitat e kétij ligji gjejné mbéshtetje né raportet dhe opinionet e Komisionit Evropian pér
Democraci pérmes Ligjit (Komisioni i Venecias) pér emérimet né gjyqgésor, pér pérbérjen e
Késhillave Kombétare Gjygésore, né lidhje me gjykatat dhe gjyqtarét. Gjithashtu, ato jané né
pérputhje té ploté me Opinionin e Ndérmjetém (18-19 Dhjetor 2015) dhe Opinionin
Pérfundimtar té Komisionit té Venecias pér Projekt Ndryshimet Kushtetuese pér Sistemin
Gjygésor né Shqipéri (15 janar 2016).

Né ményré specifike, standarteve ndérkombétare ju éshté referuar pér ¢éshtjet si mé poshté:

Né lidhje me pérbérjen e késhillave pér gjygésorin:

- Anétarét e organit gjyqgésor vetégeverisés nuk jané pérfagésues té pushtetit ekzekutiv dhe
legjislativ?, jané té paktén 50% gjyqtaré t& zgjedhur nga kolegét e tyre, dhe pér pjesén tjetér
anétaré jogjyqtaré?;

- edhe "pérdoruesit e sistemit gjygésor" (avokaté, pérfagésues té shoqgérisé civile dhe
akademike) duhet té kené njé vend?

- Kiryetari 1 Késhillit Gjygésor duhet té zgjidhet nga Késhilli Gjygésor nga nga rradhét e
anétaréve tij jo gjyqtaré...

- Njé dispozité pér njé panel mé té vogél disiplinor brenda Késhillit Gjygésor me njé barazi té
anétaréve gjygésore dhe jo gjygésore. .°

- Disa vende nuk zgjedhin té lejojné kryetarin e Gjykatés sé Larté gé té jeté kryetar i Késhillit.
Né funksion té rritjes sé pavarésisé gjyqgésorit, té tjeré mund té preferojné gé kryetari i
gjykatés té emérohet kryetar i Késhillit, por pastaj té japé doréhegjen nga pozicioni né
Gjykatés sé Larté. .°

Pér zgjedhjen e Anétaréve té Késhillave pér Gjygésorin

- Anétarét té cilét nuk jané pérfagésues té gjyqésorit duhet mundésisht té emérohen nga dega e
legjislativit. ’

- Anétarét jo gjyqgtaré duhet té zgjidhen nga Parlamenti dhe jo nga Presidenti i Republikés.®

! N& Opinionin Nr 10/2007 KKGJE rekomandon, se "anétarét e ardhshém té Késhillit pér Gjygésorin,qofté gjyqtaré apo jo-gjyqtaré, nuk duhet té jené politikané
aktive, anétaré té parlamentit, ekzekutivit apo administratés. Kjo do té thoté se as kreu i shtetit, nése ai / ajo éshté kreu i geverisé, as ndonjé ministér nuk mund té jeté
njé anétar i Késhillit pér Gjygésorin.' Shih edhe rekomandimet e Kievit,f. 4.

2 N& Opinionin Nr. 677/2012 Komisioni i Venecias (né lidhje me Ligjin pér Késhillin Gjyqésor né Mal t& Zi), pérshéndeti barazing ndérmjet anétaréve té gjyqésorit
dhe jo gjygésorit né Késhillin e Gjygésorit dhe zgjedhja e Presidentit nga radhét e anétaréve té Késhillit té¢ Gjyqgésorit té cilét nuk kryejné funksione gjygésore .

% pérmbledhje e Opinioneve dhe Raporteve té Komisionit té Venecias né lidhje me Gjykatat dhe Gjyqtarét, pika 4.2.2, fq 77.

4 Po aty, pika 4.2.4, fq 79.

® Po aty,, pika 4.2.4, fq. 79.

® po aty,, para 4.2.6, p 82

" Po aty,, 4.3., fq. 85.

8 po aty, pika 4.3, fg. 85.



- Delegacioni pérsériti propozimin e Komisionit pér ta pasur komponentin Parlamentare té
Késhillit té zgjedhur me shumicé té cilésuar.®

- Njé shumicé prej 2/3 ose 3/4 pér zgjedhjen e anétaréve nga parlamenti, njé tjetér pér té
siguruar gé njé nga dy anétarét jo gjyqtaré duhet té caktohet nga opozita parlamentare ... *°

Pér géndrimin né detyré té anétaréve té késhillave pér gjygésorin

- Anétarét e zgjedhur do té pérfundojné mandatin e tyre né té njéjtén kohé ...
- Njé mandat prej 3 vitesh konsiderohet shumé i shkurtér. *2

- Njé mandat prej 6 vitesh konsiderohet i pérshtatshém. =3

Mbi pérgjeqgjésiné disiplinore té anétaréve té késhillave pér gjyqgésorin

- Vendimet pér pezullimin e njé anétari duhet t& lidhen me peshén e akuzave kundér tij/saj ... **

- Cdo anétar i Késhillit ka t& drejté t& iniciojé shkarkimin e ¢do anétari tjetér. °

- Ligji duket se do té thoté se njé person mund té higet nga Késhilli i Larté Gjyqgésor dhe i
Prokurorisé pér sjellje t& pamoralshme... ®

- Statusi i Anétarésimit mund té pezullohet edhe kur statusi i anétarit si gjyqtar ose prokuror
pezullohet pér shkak t& njé hetimi penal gé po kryhet apo pér arsye té tjera sipas ligjit. *’

- Njé proceduré disiplinore mund té zbatohet vetém né rastet e shkeljeve disiplinore dhe jo pér
shkak t& mungesés sé besimit .. *°

Mbi Kriteret pér t'u zgjedhur si anétar i njé késhilli pér gjygésorin

- Eshté me réndési jetike gé anétarét e Késhillit té kené pérvojé té mjaftueshme praktike prej
shtaté vitesh... * Kérkesa e 10 viteve pérvojé duhet té rivlerésohet. %

- Anétarét e Késhillave nuk duhet té jené kryetarét té gjykatave.”*

Pér zgjedhjen e kryetarit té késhillave pér gjygésorin

- Zgjedhja e kryetarit té Bordit nga ana e anétaréve té tij me votim té fshehté ... éshté pér t'u
pérshéndetur. Megjithaté do té ishte e déshirueshme gé Bordi té zgjedhé njé Zévendéskryetar
pér té vepruar né mungesé té kryetarit .... ....%

Mbi kompetencat e késhillave pér gjygésorin

- Opinioni Nr.10 (2007) i Késhillit Konsultativ t¢ Gjygtaréve Evropiané (CCJE) thekson se
pértej rolit té tij menaxhues administrativ kundrejt gjyqgésorit, Késhilli pér Gjygésorin duhet
edhe té& mishérojé geverisjen autonome té pushtetit gjyqgésor ...

- Gjygeésori duhet té luajé njé rol t&¢ madh né ose né vetvete té jeté pérgjegjés pér organizimin
dhe mbikéqyrjen e trajnimit ... ...%

® Po aty, pika 4.3, fq 90, pika 4.3, fq 85.

0 pg aty, pika 4.3, fq. 85.

1 pg aty, pika 4.3, fq 89.

2pg aty, pika 4.3, fq 89.

3 pg aty, pika 4.3, fq 89..

4 pg aty, pika 4.3, fq 90.

15 pgrmbledhje e Opinioneve dhe Raporteve té Komisionit t& Venecias né lidhje me Gjykatat dhe Gjyqtarét, pika 4.3, fq 90.
18 pg aty, pika 4.3, fq 90.

7 pg aty, pika 4.3, fq 90.

'8 pg aty, pika 4.3, fq 91/92.

% po aty, pika 4.2.4, fq 80.

2 pg aty, pika 4.2.4, fq 80.

2! Rekomandimet e Kiev mbi Pavarésiné e Gjygésorit né Europén Lindore, Kaukazin Jugor dhe Aziné Qendrore, para 7, fq 3
22 Compilation of Venice Commission Opinions and Reports Concerning Courts and Judges, para 4.2.6, p 83.

2 Opinion no 4 of the Consultative Council of European Judges (CCJE) on appropriate initial and in-service training for judges at national and European levels , para
16/17.



- (Késhilli i Larté Gjyqgésor dhe i Prokurorisé) ka kompetenca té gjera ...: ai eméron gjyqtaré
dhe prokuroré, vendos pér pezullimin ..., pércakton kriteret pér vlerésimin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve, vendos pér apelimet né proceduré disiplinore ... **

- Detyrimi i Késhillit pér té ofruar njé raport vjetor tek Asambleja Kombétare duket i
arsyeshém.

Né lidhje me funksionin e inspektimit

- Nuk éshté e pazakonté né Evropé gé té keté njé faré organi inspektues gé mbikéqyr gjyqgtarét
... PEr té paré nése ata kryejné detyrat e tyre né ményré korrekte .%

- Shérbimi i inspektimit duhet té jeté i pavarur nga ekzekutivi dhe legjislativi dhe nga organi
gé vendos pér vendosjen e sanksioneve disiplinore. ¥’ Inspektorét nuk duhet té jené
vlerésues?,

Né ligj pércaktohen qarté parimet té cilat duhet ta udhéhegin sistemin e drejtésisé né Republikén
e Shqipérisé. Sistemi i drejtésisé duhet té jeté i pavarur ndaj ¢do lloj ndikimi, i paanshém né
funksionimin e tij, i pérgjegjshém, llogaridhénés, me integritet té larté moral dhe profesional né
té gjitha nivelet strukturore té tij, eficient dhe profesional, i besueshém, transparent dhe i
aksesueshém prej publikut, si dhe bashképunues né nivel institucional kur ushtrohet pushteti
vendimmarrés pér emérimin e funksionaréve té larté té sistemit.

Né ligj pércaktohet garté se Késhilli i Larté Gjyqgésor i ushtron funksionet e tij sipas Kushtetutés,
kétij ligji dhe ligjeve té tjera, si dhe ndérmerr té gjitha veprimet e nevojshme, pér té garantuar
pavarésiné dhe llogaridhénien e gjyqésorit, respektimin e parimeve gé udhéheqin statusin e
gjyqtaréve si dhe mbarévajtjen e veprimtarisé sé pushtetit gjyqésor né Républikén e Shqipérisé.

Njékohésisht, né ligj renditen edhe parimet gé udhéheqin procedurat e hetimit té shkeljeve
disiplinore té tilla si ligjshméria, pjesémarrja e subjektit té kontrolluar né proceduré, népérmjet
vénies né dijeni, dégjimit dhe verifikimit té pretendimeve té tij, formalizimi i procedurave,
ndalimi i ribérjes sé njé procedure té trajtuar mé paré, prezumimit té pafajésisé, tipizimi i
shkeljes, trajtimi i barabarté dhe pa diskriminim, profesionalizmi dhe objektiviteti, si dhe
konfidencialiteti i t& dhénave.

V. VLERESIMI | SHKALLES SE PERAFRIMIT ME ACQUIS COMMUNAUTAIRE
(PER PROJEKTAKET NORMATIVE)

Ky projektligj nuk ka pérafrim me acquis communautaire.

2+ Compilation of Venice Commission Opinions and Reports Concerning Courts and Judges, para 3.3, p 73.

% pgrmbledhje e Opinioneve dhe Raporteve té Komisionit t& Venecias né lidhje me Gjykatat dhe Gjyqtarét, para 3.3, p 74.

26 26 parmbledhje e Opinioneve dhe Raporteve t& Komisionit t& Venecias né lidhje me Gjykatat dhe Gjyqtarét pika 3.3, fg. 72.

" Ng Opinionin Nr. 770/2014 Komisioni i Venecias dhe OSBE / OHDIR duke iu referuar njé projekt-amendamenti pér pérgjegjésiné disiplinore té gjyqtaréve né
Republikén Kyrgiztanit thuhet se "e mirépresim faktin se projekt-ndryshimet né Ligjin Kushtetues té prezantojné ... njé ndarje té garté té detyrave ndérmjet organit
pérgjegjés pér hetimin (Komisionit Disiplinor) dhe organit pérgjegjés pér marrjen e vendimeve pér vendosjen e sanksionit disiplinor, pérkatésisht Késhillit té
Gjygtaréve. Kjo éshté né pérputhje me rekomandimet ndérkombétare té cilat sugjerojné krijimin e njé organi té pavarur pér fillimin e procedurés disiplinore, i cili
éshté i ndaré nga organi apo gjykata e pavarur gé do té marré vendimin né lidhje me pérgjegjésiné disiplinore té gjyqgtarit .

% Ng Opinionin Nr. 751/2013 té Komisionit t& Venecias né lidhje me sistemin e vlerésimit né Armeni, ku ligji parashikon gé njé Komision i Etikés dhe Disiplinés nen
Késhillin e Gjyqgtaréve organizon dhe zhvillon hetimin né procedimet disiplinore dhe si bén vlerésim gjithashtu, verén se fugizimi i njé Komisioni té (etikés dhe)
Disiplinés me detyrén e kryerjes sé vlerésimeve ... na con né pérfundimin se kéto do té pérdoren kryesisht pér géllime disiplinore. Kjo pér rrjedhojé mund té mos jeté
njé zgjidhje e miré dhe mund té cojé sinjalin e gabuar’



VI. PERMBLEDHJE SHPJEGUESE E PERMBAJTJES SE PROJEKTAKTIT

Projektligji “Pér funksionimin dhe organizimin e organeve té geverisjes sé sistemit té drejtésisé
né Republikén e Shqipérisé” pérbéhet nga 6 pjesé ( tituj), t€ ndaré né kreré, seksione, dhe
nénseksione ku jané shpérndaré 193 nene.

Né ményré mé té detajuar, né Pjesén | (ose Titullin 1), parashikohen Dispozitat e Pérgjithshme
té projektligjit, ku pércaktohet objekti i ligjit dhe parimet né bazé té cilave funksionon sistemi i
drejtésisé.

Pjesa Il (Titulli 1) rregullon pérbérjen dhe zgjedhjen e anétaréve té Késhillit té Larté Gjygésor.

Né ményré mé specifike, Kreu I, Seksioni 1 pérmban dispozita pér pérbérjen e Kaéshillit,
mandatin e anétaréve, statusin dhe pérgjegjésiné disiplinore té anétaréve teé tij.

Kreu I, Seksioni 2 rregullon ményrén e zgjedhjes dhe emérimit té anétaréve té Késhillit té Larté
Gjygésor. Nénseksioni 1 parashikon procedurén e zgjedhjes sé anétaréve gjygtaré suke
pércaktuar kriteret qé duhet té plotésojné kandidatét qé vijné nga gjyqgésori, procedurén e
paragitjes dhe shqyrtimit té kandidaturave, duke nisur me pritjen e kandidaturave sipas nivelit té
gjykatave (tri kandidaté nga shkalla e paré, dy nga apeli dhe njé nga Gjykata e Larté). Dispozitat
parashikojne thirrjen pér interes pér kandidime, verifikimin dhe shpalljen e kandidaturave nga
Kryetari i Gjykatés sé Larté dhe Késhilli i Larté Gjygésor, si dhe té drejtén e ankimit ndaj
vendimeve pér pérjashtimin e kandidaturave, procedurén e votimit té anétaréve.

Nénseksioni 2 pérmban rregulla pér procedurén e zgjedhjes dhe emérimit té anétaréve té
Késhillit té Larté Gjygésor nga avokatia, duke nisur me kriteret ligjore té kandidatéve,
verifikimin e kushteve ligjore e morale dhe renditjen e kandidatéve sipas kritereve té merités dhe
kualifikimit, proceudra e thirrjes pér kandidatura, verifikimi i plotésimit té kushteve, ankimi,
procedura e votimit dhe shpallja e rezultatit si dhe vendimmarrja nga Kuvendi i RSH-sé.

Nénseksioni 3, pércakton procedurén e zgjedhjes sé anétaréve té Késhillit té Larté Gjygésor nga
noteria té ngjashme me rregullat e parashikuara pér zgjedhjen dhe emérimin e anétaréve nga
avokatia, duke nisur me kriteret ligjore té kandidatéve, verifikimin e kushteve ligjore e morale
dhe renditjen e kandidatéve sipas kritereve té merités dhe kualifikimit, proceudra e thirrjes pér
kandidatura, verifikimi i plotésimit té kushteve, ankimi, procedura e votimit dhe shpallja e
rezultatit si dhe vendimmarrja nga Kuvendi i RSH-sé.

Né ményré té ngjashme, né Nénseksionin 4 detajohet procedura e zgjedhjes dhe emérimit té
anétaréve té Keshillit t€ Larté Gjygésor nga trupa e pedagogéve té drejtésisé, ndérsa né
Nénseksionin 5 ajo e anétaréve nga trupa e pedagogéve té Shkollés sé Magjistraturés. Mé tej,
Nénseksioni 6 rregullon procedurén e zgjedhjes sé anétarit qé pérfagéson shogériné civile.

Kreu 11, Seksioni 1, pércakton rregulla pér ményrén e organizimit té veprimtarisé sé Késhillit té
Larté Gjygésor, kompetencat e Kryetarit dhe zévéndéskryetarit t& Késhillit té larté gjygésor,
kompetencat e Mbledhjes sé KLGJ-sé, pércaktimi i rregullave té funksionimit t¢ Komisioneve té
pérhershme. Pesé komisionee e pérhershme si Komisioni i Planifikimit Strategjik; Komisioni i
Administrimit dhe Buxhetit; Komisioni Disiplinor; Komisioni i Vlerésimit t& Veprimtarisé
Gjygésore dhe Etike; Komisioni i Zhvillimit té Karrierés. Né kété seksion ligji lejon edhe
ngritjen e komisioneve té pérkohshme pér ¢éshtje té vacganta.
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Seksioni 2 i kétij Kreu trajton organizimin e administratés mbéshtetése té Késhillit ndérsa
Seksioni 3 pércakton rregullat pér thirrjen, zhvillimin dhe procedurén e ndjekur gjaté
mbledhjeve té Késhillit t¢ Larté Gjygésor, kuorumin e névojshém dhe vendimmarrjen e e
Késhillit.

Kreu 111, pérmbledh funksionet e Késhillit té Larté té Drejtésisé duke nisur me planifikimin
strategjik, raportimin publik dhe para Kuvendit, kujdesi pér respektimin e etikés gjygésore, dhe
duke vazhduar me pércaktimin e numrit té gjyqtaréve dhe gjykatave, rekrutimin, emérimin dhe
propozimi i gjygtaréve, si dhe mbikgyrjen e gjyqtaréve (duke shqyrtuar dhe marré vendime pér
vlerésimin e veprimtarisé profesionale dhe etike, ngritien né detyré, transferimin dhe
disiplinimin). Késhilli éshté gjithashtu pérgjegjés pér trajnimin gjygésor, administrimin e
gjykatave dhe burimet njerézore né to, buxhetin e tyre, sistemin e menaxhimit té ¢éshtjeve,
gasjen né drejtési dhe marrédhéniet me publikun, teknologjiné e informacionit, buxhetin vjetor té
Késhillit,

Dispozitat e Kreut 1V té kétij ligji pércaktojné aktet dhe rregullat procedurale té zbatuara nga
Késhilli i Larté Gjygésor gjaté procesit té shqyrtimit té ¢céshtjeve dhe vendimmarrjes sé tij.

Pjesa Il (Titulli I1) i Projektligjit pérmban dispozita pér organizimin dhe funksionimin e
Késhillit t& Larté té Prokurorisé té cilat referojné te zbatimi, pér ag sa éshté e mundur, té
dispozitave pér organizimin dhe funksionimin e Késhillit té Larté té& Gjyqgésor.

Pjesa 111 (Titulli 111) rregullon organizimin dhe funksionimin e Inspektorit té Larté té
Drejtésisé, si autoritet pérgjegjés pér hetimin e shkeljeve dhe pér fillimin e procedurés disiplinore
ndaj anétaréve té Késhillit té Larté Gjyqésor, anétaréve té Késhillit té Larté té Prokurorisé dhe té
Prokurorit té Pérgjithshém.

Kreu | i Projektligjit parashikon dispozita pér organizimin e organit té& Inspektorit té Larté té
Drejtésisé duke nisur me parimet dhe procedurat, objektin e veprimtarisé sé Inspektorit té larté té
Drejtésisé, parimet themelore té veprimtarisé dhe organizimit, buxhetin dhe strukturén.

Kreu I, i projektligjit parashikon pérzgjedhjen dhe emérimin e Inspektorit té Larté, kushtet dhe
kriteret e emérimit, papajtueshmérité, géndrimi né detyré, inspektimi dhe pérgjegjésia
disiplinore, kompetencat, mandatin, kompetencat e zévéndés Inspektorit, etj.

Kreu 111, parashikon kushtet dhe kriteret qé duhet té pérmbushen pér zgjedhjen dhe kryerjen e
detyrés té Inspektorit né Inspektorit té Larté té drejtésisé, statusi dhe emérimi i inspektoréve,
vlerésimi i performancés, shkeljet disiplinore dhe pérbérja e administratés sé Inspektorit té Larté
té Drejtésisé.

Pjesa IV (Titulli 1V), Kreu I pérmban rregulla pér Késhillin e Emérimeve né Drejtési, pér
funksionin dhe pérgjegjésité. Kreu Il parashikon rregulla pér pérbérjen e Késhillit t& Emérimive
né Drejtési, pérbérja, mandati i anétaréve, zévéndésimi i tyre, kushtet e pérzgjedhjes sé tyre,
organizimi i shortit, etj.

Kreu 11l pérmban dispozita pér organizimin dhe funksionimin e Késhillit t¢ Emérimeve né
Drejtési, duke pérfshiré funksionin e Kryetarit, zévéndéskryetarit, ményrén e ushtrimit té
veprimtarisé dhe vendimmarrjes, personelit administrativ, sistemin e menaxhimit té ¢éshtjeve,
transparencén, etj.

Kreu 1V, pérmban dispozita pér verifikimin e kushteve ligjore dhe renditjen e kandidaturave,
subjektet qé véné né lévizje Keéshillin e Emérimeve, deklarimi dhe kontrolli i pasurisé dhe
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rekordeve penale té kandidatéve, kriteret profesionale dhe morale pér renditjen e kandidatéve,
aktet e verifikimit, etj.

Né Seksionin 4, parashikohen dispozita pér pérgjegjésiné disiplinore té anétaréve té Késhillit té
Emérimeve, zhvillimin i procedimit disiplinor ndaj anétaérve dhe shqyrtimin e ¢éshtjeve.

Titulli VI pérmban dispozitat e fundit dhe kalimtare e projektligjit ku parashikohet kryerja e
funksioneve deri né konstituimin e institucioneve té parashikuara né Projektligjin pér
Ndryshimet Kushtetuese pérkatésisht (1) Késhillin e Larté Gjygésor, (2) Késhillin e Larté té
Prokurorisé, (3) Inspektoratin e Larté té Drejtésisé dhe (4) Késhillin e Emérimeve.

Né Kreun I, parashikohet zgjedhja e anétaéréve té KLGJ-sé, krijimin dhe ngritjen e strukturés
organizative t€ KLGJ-sé. Né kreun 11, parashikohet zgjedhja e anétaéréve té KLP-sé, krijimin
dhe ngritjen e strukturés organizative té KLP-sé&, né kreun Ill, parashikohet zgjedhja e
Inspektorit té Larté té Drejtésisé dhe krijimi i zyrés sé tij, dhe né Kreun IV, parashikohet krijimi
I Késhillit t¢ Emérimeve né Drejtési.

VII. INSTITUCIONET DHE ORGANET QE NGARKOHEN PER ZBATIMIN E AKTIT

Institucionet gé ngarkohen me pérgjegjésité kryesore pér zbatimin e kétij projektligji jané
Késhilli i Larté Gjygésor, Késhilli i Larté i Prokurorisé, Inspektori i Larté i Drejtésisé, Késhilli i
Emérimeve. Gjithashtu, ky projektligj, né kapituj dhe pjesé té vecanta té tij parashikon detyra
dhe pérgjegjési pér institucione té tjera si Dhomat e Avokatisé, Dhomat e Noterisé, Trupat e
Pedagogéve dhe Rektoratet, Shkolla e Magjistraturés, etj.

VIIl. PERSONAT DHE INSTITUCIONET QE KANE KONTRIBUAR NE HARTIMIN E
PROJEKTAKTIT

Grupi i punés i ngarkuar pér hartimin e kétij projektligji éshté ngritur né kuadér té veprimtarisé
sé Komisionit té Posacém pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé, pjesé e Shtyllés pér Pushtetin
Gjygésor. Né pérbérje té kétij grupi pune kané gené eksperté té nivelit té larté, pérfagésues té
Misionit Euralius 1V, Késhillit té Larté té Drejtésisé, Ministrisé sé Drejtésisé dhe Prokurorisé sé
Pérgjithshme. Grupi i punés éshté asistuar nga Sekretariati Teknik, i pérbéré nga juristé dhe
pérfagésues té Kuvendit, Gjykata e Larté, Ministria sé Drejtésisé, Prokurorisé sé Pérgjithshme,
Misionit Euralius, Prezencés sé OSBE-sé né Shqipéri dhe juristé té fushés.

Projektligji éshté hartuar gjaté periudhés néntor 2015 — Prill 2016 dhe ka gené njé dokument qé
éshté konsultuar me pérfagésues té rrjetit té konsultimit Think Tank, pérbéré nga eksperté té
opozités parlamentare, Ministrisé sé Drejtésisé, Gjyqtaré, Prokuroré, Avokaté, Pedagogé, etj.
Pérvecg diskutimeve né té grupit hartues, éshté paré e nevojshme mbledhja e informacioneve
shtesé. Pér kété éshté béré kérkim né legjislacion dhe marrje té dhénash nga institucione. P.sh.,
né kuadér té punés pér hartimin e dispozitave pér Késhillin e Larté Gjyqgésor jané kryer takime
me ZABGJ-né si dhe éshté kérkuar e marré informacion me shkrim nga anétarét e Bordit té
ZABGJ-sé mbi problematikat e funksionimit t&é ZABGJ-sé dhe sugjerimet pér zgjidhjen e tyre.
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Projektligji sé bashku me dy projektligjet e tjera té grupit té gjyqgésorit, gjaté periudhés Maj —
Qershor éshté konsultuar publikisht dhe éshté rishikuar disa heré nén dritén e komenteve dhe
sugjerimeve té aktoréve té sistemit té drejtésisé. Gjaté muaji maj 2016, ky projektligj sé bashku
me dy projektligjet e tjera té shtyllés sé gjyqésorit, kaluan né proces konsultimi me aktoré té
sistemit té drejtésisé, té gjithé gjyqtarét dhe prokurorét né sistem dhe krerét e gjykatave dhe
prokurorive, pérfagésues té institucioneve shtetérore si Ministria e Drejtésisé, dhe pérfagésues té
shoqgérisé civile aktive né fushén e drejtésisé. Procesi i paré i konsultimit u zhvillua né Tirang,
daté 11 Maj 2016, ku morén pjesé rreth 90 pjesémarrés té cilét dhané komentet e tyre. Procesi i
dyté i konsultimit u zhvillua né Vloré, daté 16 maj 2016, ku u ftuan kryesisht gjyqgtarét dhe
prokurorét e gjykatave té zonés sé jugut té Shqipérisé, né té cilén morén pjesé rreth 50
pjesémarrés, té cilét dhané komentet e tyre. Komentet e marra nga té gjithé pjesémarrésit u
shqyrtuan né mbledhjet e grupit hartues dhe jané reflektuar né tekstin e projektligjit.

IX. RAPORTI | VLERESIMIT TE TE ARDHURAVE DHE SHPENZIMEVE
BUXHETORE
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	Projektligji “Për funksionimin dhe organizimin e organeve të qeverisjes së sistemit të drejtësisë në Republikën e Shqipërisë” përbëhet nga 6 pjesë ( tituj), të ndarë në krerë, seksione, dhe nënseksione ku janë shpërndarë 193 nene.

